CONTRATO DE  GESTAO QUE ENTRE S
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, E A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE TECNOLOGIA DE
LUZ SINCROTRON, NA FORMA ABAIXO.

A UNIAO, por intermédio do Ministério da Ciéncia e Tecnologia — MCT,
doravante denominado Orgéo Supervisor, CNPJ/MF n° 03.132.745/0001-20,
com sede na Capital Federal, neste ato representado por seu titular, o Ministro
de Estado da Ciéncia e Tecnologia, Sergio Machado Rezende, inscrito no
CPF/MF sob o n® 027.390.467-15, doravante denominado simplesmente
ORGAO SUPERVISOR, e a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE TECNOLOGIA
DE LLUZ SINCROTRON, associagédo civil qualificada como Organizac&o Social
pelo Decreto n® 2.405 de novembro de 1997, com sede a Rua Giuseppe
Maximo Scolfaro, 10.000, Distrito de Bardo Geraldo, em Campinas, Estado de
Sao Paulo - inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.576.817/0001-75 doravante
denominada ABTLuS, neste ato representada por seu Diretor-Geral, Walter
Colli, inscrito no CPF/MF sob o n® 025.757.878-15, com fundamento na Lei n°
9.637, de 15 de maio de 1998, resolvem firmar o presente Contrato de Gestéo,
que sera regido pelas clausulas e condicbes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Contrato de Gestdo tem por objeto o estabelecimento de parceria
entre as partes, para continuidade do fomento e execugéo das atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e transferéncia de tecnologia nas suas
areas de atuag8o, de forma a contribuir para elevar o nivel de capacitagdo
tecnoldgica e cientifica do Brasil.

Subclausula Primeira -~ Para o alcance da finalidade assinalada, visa o
presente contrato especificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvido,
anexo a este instrumento, e as metas a serem alcangadas pela ABTLuUS,
definir as obrigacdes e as responsabilidades das partes, bem como estabelecer
as condicdes para sua execugao, os indicadores de desempenho e respectivas
metas.

Subclausula Segunda - O Programa de Trabalho para o periodo de 2010 a
2016, assim compreendido como o conjunto de indicadores e metas de
desempenho, suas notas explicativas (formula de calculo), constante do Anexo
I, o Plano de Ag#o para o referido periodo, contendo 0s macroprocessos e a
previsao de despesas detalhadas por objeto de gasto, Anexo H, e a proposta
de cronograma de desembolso, Anexo I, que sera pactuado anualmente, dele
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fazendo parte integrante, independentemente de transcricdo, para todos os
efeitos legais e de direito.

Subclausula Terceira - O conjunto de indicadores e metas de desempenho
podera ser revisto, sempre que necessario e a qualquer tempo, mediante
negociagdo entre 0 ORGAO SUPERVISOR e a ABTLuUS.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

As metas e respectivos indicadores de desempenho do presente Contrato s&o
detalhados no Anexo | deste instrumento, refletem o planejamento definido e
aprovado no Plano Diretor 2010-2016 da ABTLuS, poderdo ser adequados em
funcdo do orgcamento total do ano e buscam aicancar os seguintes objetivos
estratégicos, alinhados as diretrizes do Orgdo Supervisor constantes do Anexo
{V:

L. Prover e manter infraestrutura nacional de classe mundial para
pesquisa, desenvolvimento e inovagdo nas suas areas desatuagéo,
disponibilizada a comunidade de pesquisa académica e industrial;

II. Realizar e difundir pesquisa propria, desenvolvimento e inovagdo em
nivel dos melhores laboratérios similares no mundo, nas areas
consideradas estratégicas pela Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao; e

III. Implantar e gerir a infraestrutura da ABTLuS visando ganhos de
eficiéncia e eficacia por meio de novos mecanismos de gestao,
informacdo, difusdo, formagdo de recursos humanos e promogéo da
inovagao.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGAO SOCIAL
Além dos demais compromissos assumidos, a ABTLuS obriga-se a:

L. Observar, na condugdo dos processos, trabalhos teécnicos e de
pesquisas, as diretrizes do ORGAO SUPERVISOR expressas no Anexo [V,

If. Cumprir as metas relacionadas no Anexo |, contribuindo para o alcance
dos objetivos estratégicos enumerados na Clausula Segunda deste instrumento
contratual;

. Apresentar anualmente ac ORGAO SUPERVISOR, no prazo e na forma
por ele definido, Plano de Agdo Anual, contendo os macroprocessos, a
previsdo de despesas detalhadas por objeto de gasto, demonstrando a
vinculacdo de cada um deles aos objetivos estratégicos constantes da Clausula
Segunda deste Contrato, bem como proposta de Quadro de indicadores e
Metas de Desempenho e de Cronograma de Desembolso dos recursos a

serem repassados; u
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IV.  Manter atualizada a publicagéo no sitio da ABTLuUS - www.Inls.br - na
internet, dos regulamentos proprios de pessoal e recursos humanos e de
compras e contratacfes de bens e servigos, com recursos provenientes do
Poder Publico, nos termos do art. 17 da Lei no. 9.637/98 e observados os
principios da legalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
impessoalidade;

V.  Elaborar e encaminhar ao ORGAO SUPERVISOR, apés devidamente
aprovados pelo Conselho de Administrac8o, os relatérios gerenciais de
atividades detalhados, na forma e prazo por este definido;

V1.  Aplicar em todos os documentos, pecas e materiais promocionais e
comunicagdo externa, inclusive por meio eletrbnico, eventos, livros e demais
publicacbes de natureza técnica, cientifica e didatica relacionadas a este
Contrato de Gestdo, assim como em lugar visivel de suas edifica¢bes, placas,
painéis e outros suportes de comunicagdo visual que identifiquem obras e
projetos de obras, as logomarcas oficiais do Ministério da Ciéncia e Tecnologia
e do Governo Federal, conforme legislagéo em vigor;
%

VHi.  Manter a contabilizag&o dos recursos financeiros repassados de forma
segregada de outras fontes, em conta bancaria especifica, evidenciando as
receitas e despesas relacionadas ao Contrato de Gestao;

VIll.  Proceder & gestdo dos recursos humanos cedidos e providenciar os
registros funcionais dos mesmos junto aos 6rgdos de origem;

IX.  Administrar os bens moveis e imoveis a ele cedidos, assim como aplicar
os recursos financeiros que |he forem repassados pelo ORGAO SUPERVISOR
exclusivamente na consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas
previstas neste instrumento, sem prejuizo do disposto na alinea “b™ do inciso |,
do art. 2° da Lei n° 9.637/1998,

X.  Encaminhar aoc ORGAO SUPERVISOR as eventuais alteragdes
estatutarias e de regulamentos proprios, devidamente aprovadas pelo
Consetho de Administracéo;

Xl.  Adequar-se as regulamentacbes normativas emanadas do ORGAO
SUPERVISOR que repercutam no presente Contrato de Gestéo;

Xll.  Reprogramar, por ocasifio do primeiro Termo Aditivo do exercicio
subseqiiente, os eventuais saldos financeiros apurados em 31 de dezembro de
cada ano; €

XHl.  Langar informagdes no Sistema de Informagdes Gerenciais do MCT ~
SigMCT, fanto no Moddulo Organizagbes Sociais - OS, quanto no Modulo
Planejamento e Acompanhamento da(s) agao(bes) especifica(s) no contexto do
Plano Plurianual - PPA, em periodicidade definida pelo ORGAO
SUPERVISOR.

}f»} I G
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CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGCOES DO ORGAO SUPERVISOR
O ORGAO SUPERVISOR obriga-se a:

R Acompanhar e avaliar o cumprimento das metas de desempenho,
pactuadas para cada ano de vigéncia deste Contrato de Gestéo;

1. Promover o desembolso financeiro de acordo com o cronograma
pactuado anualmente,;

. Analisar os relatérios da Comisséo de Avaliag8o, de que trata a Clausula
Décima Primeira.

IV.  Providenciar, anualmente, a consignacdo das dotacbes destinadas a
custear este Contrato de Gestdo no Projeto de Lei Orgamentaria,

V. Cumprir procedimentos e prazos pactuados para a negociagao,
renovacgdo ou aditamento deste Contrato de Gestéo; e

-
Vi. Adequar-se as orientagdes juridicas emanadas da Advocacia-Geral da
Unido, por meio de seus 6rgdos, no ambito deste Contrato de Gestéo,

CLAUSULA QUINTA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas pactuadas neste instrumento, fica estimado o
valor global de R$ 478.447.000,00 (quatrocentos e setenta e oito milhdes,
quatrocentos e quarenta e sete mil reais) para aplica¢édo no periodo de 6 anos
a contar da assinatura deste instrumento, que correrdo a conta do Programa de
Trabalho da ABTLUS, oriundos de acbes de fomento/projeto especificas
autorizadas na Lei Orgamentaria Anual e obedecerdo as normas que regem o
Orgamento da Unifo e as orientagbes do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo sobre o tema, observado o cronograma de desembolso
constante do Anexo Il

Subclausula Primeira - Os recursos anuais a serem repassados pelo ORGAO
SUPERVISOR a ABTLuS, a titulo de fomento, poderdo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resuitados dessa aplicag&o revertam
exclusivamente aos objetivos deste Contrato de Gestdo sem prejuizo do
disposto no item “b” do inciso |, do art. 2°, da Lei 9.637, de 1998.

Subclausuta Segunda - A alteragdo de valores implicard na reviséo das metas
pactuadas, assim como a revisdo das metas implicard na alteragdo do valor
global dos recursos pactuados, tendo como base o custo estimado.
Subclausula Terceira — O ORGAO SUPERVISOR compromete-se a fazer
consignar na respectiva proposta de orgamento a provisdo de recursos
necessaria para os exercicios subsequlientes.
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Subclausula Quarta —~ As aquisicbes e contratagdes de bens e servigos comuns
a serem realizadas pela ABTLuUS com recursos oriundos do Contrato de
Gestédo, deverdo ser efetuadas mediante sistematica de pregao,
preferencialmente na forma eletrénica, de acordo com a legislacéo vigente.

Subclausuia Qumta — A deliberagdo, no Conselho de Administragdo, de
questOes de que resultem aumentos de despesa, de qualquer natureza, a
serem cobertas com recursos do Contrato de Gestao, esta condicionada a
prévia pactuacdo entre a ABTLuS e 0 ORGAO SUPERVISOR.

CLAUSULA SEXTA: DA RESERVA TECNICA FINANCEIRA

Com a finalidade de assegurar condicdes de operacdo, a ABTLuUS adotara
providéncias para a constituigéio de uma reserva técnica de natureza financeira
para utiliza¢8o nas seguintes situagtes:

I Custeio das atividades basicas da ABTLuS; -

il Pagamentos de contratos ou direitos trabalhistas, em casos néo
previstos; e

fl. Qutros gastos em atividades de relevante interesse para os objetivos do
Contrato de Gestéo.

Subclausula Primeira — Os recursos para a composicdo da reserva técnica
ser@o constituidos de saldos financeiros de exercicios anteriores e resultados
de aplicagéo financeira destes, em montante que assegure o custeio da
ABTLuS por periodo ndo superior a oito meses.

Subclausula Segunda — A reserva técnica somente podera ser utilizada nas
despesas relacionadas a execucgdo do objeto do Contrato de Gestéo.

Subcldusula Terceira - A reserva técnica que se destine a investimento em
atividades relevantes devera ser identificada e reprogramada por meio de
Termo Aditivo no respectivo ano.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS HUMANOS

Observados os efeitos de eventuais repactuagbes orgamentarias, a ABTLuS
podera gastar até 680% dos recursos financeiros a este repassados, com
despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores
publicos cedidos.
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Subclausula Primeira - A ABTLuUS devera, sempre que requerido pelo
ORGAO SUPERVISOR, apresentar planilha de cargos e salarios detalhada e
atualizada. ‘

Subclausula Segunda — A cessdo a ABTLuS de servidores do quadro de
pessoal do ORGAO SUPERVISOR e/ou da Administracdo Publica Federal,
para atendimento do objeto do presente Contrato, dar-se-a mediante as
condigbes estabelecidas no Art. 14 e seus §8§ da Lei n° 9.637/98. '

Subclausula Terceira ~ A utilizagdo de pessoal que, além dos servidores
publicos federais cedidos, conforme Anexo VI, se tornar necessaria para a
execucdo dos servicos previstos no presente Contrato, n&do configurara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigacdo
trabalhista ou previdenciaria para o ORGAO SUPERVISOR.

Subclausula Quarta — A ABTLuUS compromete-se a nao ceder a qualquer
instituigdo plblica ou privada seus empregados, remunerados com recursos
repassados pelo ORGAO SUPERVISOR, durante o prazo deste Contrato.
-

Subclausula Quinta — A capacitacéo dos servidores cedidos sera promovida e,
quando couber, custeada pela ABTLuUS, cabendo a essa autorizar a
participacdo em evenios ocorridos no Pais ou exterior, observada a
necessidade de registro nas respectivas pastas funcionais.

CLAUSULA OITAVA: DOS BENS ADQUIRIDOS COM RECURSOS DO
CONTRATO DE GESTAO

Os bens adquiridos com recursos do Contrato de Gestdo, passiveis de ser
incorporados ao ativo da Unido conforme previséo do art, 2° inciso | da Lei
9.637/98, deverdo ser registrados com identificac@o especifica.

Subclausula Unica ~ A relagéo de bens adquiridos com recursos dos Contratos
de Gestdo podera ser solicitada pelo ORGAO SUPERVISOR a qualquer
tempo.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAC DOS BENS
PUBLICOS

Permanecem cedidos & ABTLuS, a titulo de cesséo de uso, nos termos do art.
18 da Lei n°. 9.636, de1998, e pelo prazo do presente Contrato de Gestéo, os
bens moveis e imdéveis, equipamentos e instalagbes conforme arrolamento
constante do Anexo VI, cabendo a ABTLuUS manté-los e deles cuidar como se
seus fossem, restrito o uso e destinagdo a consecugdo das finalidades
pactuadas neste Contrato.
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Subclausula Unica — Os bens moveis cedidos na forma desta clausula poderéo,
mediante prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do ORGAO SUPERVISOR,
ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a
que 0s novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de doagao
expresso, o patrimonio do ORGAO SUPERVISOR.

CLAUSULA DECIMA - DO TETO REMUNERATORIO

A remuneragdo mensal dos dirigentes e empregados da ABTLuS, com
recursos do Contrato de Gestao, aprovada pelo Conselho de Administracio,
observard, como limite maximo, o que dispde o inciso Xl, do art. 37 da
Constituicdo Federal, sem prejuizo da observancia dos valores praticados no
mercado.

CLAUSULA  DECIMA  PRIMEIRA: DA  FISCALIZACAGy DO
ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

No ambito deste Contrato de Gestdio, o ORGAQO SUPERVISOR sera
responsavel pela fiscalizacdo de sua execugfo, cabendo-lhe, ainda, a
supervisdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo do desempenho da ABTLuS, de
acordo com o0s objetivos estratégicos definidos na Clausula Segunda, os
indicadores e metas de desempenho e a sistematica de avaliagdo constantes,
respectivamente, dos Anexos | e V deste Contrato de Gestdo e, também, de
acordo com a Lei n®. 9.637, de 15 de maio de 1998, e demais regulamentagies
pertinentes, especialmente as Portarias editadas pelo Ministério de Ciéncia e
Tecnologia sobre a matéria.

Subclausula Primeira — O ORGAO SUPERVISOR constituira, em até noventa
dias da assinatura deste Contrato de Gestao, sua Comissdo de Avaliacdo que
analisara, periodicamente, os resultados e metas atingidos na execugdo dos
objetivos previstos neste instrumento contratual.

Subclausula Segunda — A Comiss@o de Avaliagdo acima prevista sera
presidida por um especialista indicado pelo ORGAQ SUPERVISOR, conforme
regras e critérios definidos em Portaria do MCT.

Subclausula Terceira — A Comiss@o de Avaliagéo reunir-se-& no minimo
semestralmente, em data previamente definida entre as Partes, para:

L Acompanhar e avaliar os resultados alcangados pela ABTLuUS, em face
das metas e Iindicadores de desempenho pactuados anuaimente, na
perspectiva de sua eficacia, de sua eficiéncia e de sua efetividade; e,

IL. Propor a revisdo das metas e dos indicadores, sempre que necessario.
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Subclausula Quarta - As recomendagbes da Comissdo de Avaliagdo ao
ORGAO SUPERVISOR e a ABTLuS servirdo, no gue entenderem cabivel, a
adequacdo deste Contrato de Gestdo as mudangas que se fizerem
necessarias.

Subclausula Quinta — A ABTLuUS encaminharé ao ORGAO SUPERVISOR, por
meio da Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa, que, por
sua vez, encaminhard & Comissdo de Avaliagio, com até dez dias de
antecedéncia de suas reunides, Relatério de Gestdo sobre o seu desempenho
e realizacBes no cumprimento das metas e obrigacdes previstas neste Contrato
de Gestéo.

Subclausula Sexta — A Comisséo de Avaliagdo apresentarda ao ORGAO
SUPERVISOR, no prazo maximo de 10 (dez) dias, apés o encerramento da
Reunido de Avaliagdo Anual, relatério conclusivo da andlise dos resultados
atingidos com a execugéo do Contrato de Gestéo, para compor o Processo de
Prestacéo de Contas Anual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTAGCAO DE CONTAS

A ABTLuUS elaborard e apresentara ao ORGAO SUPERVISOR relatorios
circunstanciados anuais de execucdo deste Contrato de Gestédo, comparando
os resultados alcancados com as metas previstas, acompanhado de
demonstrativo da adequada utilizagdo dos recursos provenientes do Poder
Publico, das andlises gerenciais cabiveis e de parecer técnico sobre o periodo
em questao.

Subclausula Primeira - O ORGAO SUPERVISOR podera exigir da ABTLuUS, a
qualguer tempo, informagbes complementares e a apresentacdo de
detalhamento de tdpicos e informactes constantes dos relatdrios.

Subclausula Segunda — A ABTLUS encaminhard ao ORGAO SUPERVISOR,
até primeiro de marco de cada ano, a documentacgdo referente ao processo de
prestagdo de contas do exercicio financeiro anterior, relativamente a este
Contrato de Gestao.

Subcldusula Terceira - Cabera & ABTLuS promover, até quinze de margo de
cada ano, a publicagdo no Diario Oficial da Uni&o dos relatdrios financeiros e
de execucdo deste Contrato de Gestdo, relativos ao exercicio financeiro
anterior e aprovados pelo Conselho de Administragéo, bem como em jornal de
circulag&o nacional e, por meio eletrénico de divulgagéo.

Subclausula Quarta - O ORGAO SUPERVISOR podera exigir da ABTLUS, a
gualquer tempo, as evidéncias de cumprimento das condigdes contratuais
previstas neste contrato, conforme legislagéo em vigor.

)
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES
CONTRATUAIS

O presente Contrato de Gestao vigorara até 30 de setembro de 2016 e poderd
ser renovado, por periodo a ser definido em processo de negociacao, ou ter
seu prazo dilatado, apos demonstrada a consecugdo dos objetivos
estratégicos, das metas estabelecidas e a avaliagao favoravel do ORGAO
SUPERVISOR, obedecido o prazo estatuido na Subclausula Segunda desta
Ciausula.

Subclausula Primeira — As Partes deverio se manifestar sobre o interesse na
renovacédo do Contrato de Gestdo, com antecedéncia de pelo menos 12 {doze)
meses da data final de sua vigéncia, devendo ser ouvida a Comissdo de
Avalia¢ao.

Subclausula Segunda - Todo e qualquer processo de negociagdo para a
renovagdo ou repactuacao total deste Contrato de Gestdo devera ser iniciado
no periodo de 12 (doze) meses anteriores & data final de sua vigéncia.

' é&
Subclausula Terceira — A repactuagdo, parcial ou total, deste Contrato de
Gestdo, formalizada mediante Termo Aditivo, podera ocorrer:

L Por recomendacdo da Comiss&o de Avaliagdo, para ajuste das metas e
revisdo de indicadores, resultantes das reunides de acompanhamento e de
avaliagdo de que trata a Clausula Décima Primeira,

I1. Para adequacbes do Programa de Trabalho em face da evolugdo
cientifica ou tecnoldgica;

. Para adequacao a Lei Orgamentaria Anual;

IV. Para adequagdo as novas politicas de governo que inviabilizem a
execugdo nas condigdes contratuais originalmente pactuadas;

V. Para adequagBo em relagdo a orientagdes juridicas emanadas pela
Advocacia-Geral da Unifio, por meio de seus érgdos, no ambito deste Contrato
de Gestao; e

V.  Para adequacao as regulamentacbes normativas emanadas do ORGAO
SUPERVISOR que repercutam no presente Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAQ

O presente Contrato de Gestdo podera ser rescindido a qualquer tempo por
acordo entre as Partes ou administrativamente, independentemente das
demais medidas legais cabiveis e mediante aviso com antecedéncia minima
de 120 (cento e vinte) dias, nas seguintes situagbes:
y'e
L
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| — Se houver descumprimento por parte da ABTLuS, ainda gue parcial, das
clausulas, dos objetivos e metas, decorrentes da ma gestéo, culpa, dolo ou
violag&o da lei;

I — Na hipétese de ndo atendimento as recomendac¢bes decorrentes das
avaliagbes realizadas pela Comiss&o de Avaliagdo, que tenham sido avaliadas
pelo ORGAO SUPERVISOR, na forma deste Contrato de Gest&o; e

il — Se houver alteragdes no Estatuto da ABTLuS que impliquem modificagdo
das condigdes de sua qualificagdo como organizagéo social ou de execugao do
presente Contrato.

Subclausula Primeira — Qualquer uma das Partes podera denunciar o presente
Contrato de Gestdo, caso ocorra uma das situagdes acima previstas, no prazo
de trinta dias de sua ocorréncia.

Subclausula Segunda — A rescisdo administrativa serd precedida de processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da
Constituicdo Federal. -

Subclausula Terceira — Havendo pendéncias, as Partes definiro as
responsabilidades pela conclusdo ou encerramento de cada um dos trabathos
e todas as demais pendéncias, respeitadas as atividades em curso, mediante
Termo de Encerramento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS SALDOS DOS RECURSOS
FINANCEIROS DO CONTRATO DE GESTAO ANTERIOR

Os saldos de recursos financeiros repassados na vigéncia do Contrato de
Gestao anterior, apurado em 31/12/2009, no valor de R$ 80.964.911,00 (oitenta
milhdes, novecentos e sessenta e quatro mil, novecentos e onze reais), ficam
incorporados ao presente Contrato e serdo aplicados na execugdo de metas
constantes do Anexo |.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

O presente instrumento sera publicado pelo ORGAO SUPERVISOR, no prazo
de 30 (trinta) dias, na forma de extrato no Diario Oficial da Unido - DOU e na
integra em seu sitio na internef - www.mct.gov.br.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal — Se¢do Judiciaria do Distrito Federal, na
forma do artigo 111, “caput’, do Cddigo de Processo Civil, com exciusdo de
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qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas
do presente instrumento, ficando obrigatoria a prévia tentativa de solugdo
administrativa com a participacdo da Advocacia-Geral da Unigo, por meio de
sua Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragéo Federal — CCAF,
nos termos da legislagao vigente.

Subclausula Unica — Também serdo submetidas a Camara de Conciliagéo e
Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF eventuais divergéncias a
respeito da adequacdo, pelas partes, as orientages normativas emanadas
pela Advocacia-Geral da Unido, por meio de seus 0rgéos,

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente

Contrato de Gestao em duas vias de igual teor e forma e para os mesmos fins
de direito.

Brasilia — DF, 17 de setembro de 2010

g,

Seréitn Machado Rezende Waltet Colli
Ministro de Estado da Ciéncia e Diretor-Geral
Tecnologia

"
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Quadro de Indicadores e Metas de Desempenho
2010-2016

indicaderes do Conteato de Gestio - ABYLUS - D5 SRR o Metas
pMacm- . 12010 | 3011 ] 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Facesso indicador Unid, | Tipo | Pesg i Qualiticago |
1 INdmero de Propostas realizadas nas L E ]
Instalasiies Abertas, U _jusgi 3 ffcdcia. - BSC | 880 1 955 | 970 | 1025 TR4025 | 1025
2 |indice de satisfagio dos usudrios D/uUs o
'g ) [«] 2 IEfenividade | BS% 85% 85% A5% 85% B85% 85%
2 3 INOmerp Total de Publicacses P
fz"é U Uso 4 i Efétivi-dézl_gi' i 250 280 310 330 357 357 357
k) 4 iPublicagfes em revistas com Fator RPN
-% tmpagte maior do gues Y luse | 3 Foffetiidede | 18 23 28 28 1 .35 35 s
5 5 |Numeros de horas-Hahas disponiveis ’ 3 R )
ki para 05 ususrios das Linhas di LWz U ln F oy i Bmckein143.000 | 53.400 | 55.400 | 55.400°1 55.400 | $5.400 | 55.400
b 6 [Confiabilidade da Fonte de Luz Pl
g Sincrotron % o] 3 Eficdc S85% 95% 88% 96% 96% 96% 96%
& 7 |Grau ¢e saturagdo no use da Fonte de Luz ’ - FLTE o o
Singrotron % | usod . 2 IEficiénctal Yo% | 70% | TS | 7S% | 1ew | 75% | 75%

8 |Indice de scupagic das Unhas de Luz SRR
% [ 23 Ficiéncta 45% | BEW § 85%% | 85 | 85%% | #5% | 85k

9 |Publicagles resultantes por pesquisador

10 |Taxa deorientagio de pds « graduados L
iz i 2 FoEficigngis ) 15 1,8 1,8 1,8 20 2.0 20

11 {Taxa de supervisio de pds - doutores

prapria

fr | 0 |3 Ufficiendad 1) | 14 |12 |14 lo1s | 15 | oas
12 |Numera de Memorandos Téenicos : e

Realizar e difundir pesguisa

disponiveis na Internet 1] 0 2 '.'Sfﬂ_ fadel 10 10 10 12 i2 12 12
13 |Mimera de Projetes Cientificos internos SRR
do (NBip u o} 1 i Hetlvidade is] 12 14 15 i5 15 35

14 |NOmero de projetas de desenvelvimento S
teenoidgico U _|Uso i 2 JHicdla | 12 16 13 24 27 27 27

@
) [
W ol 2
3 g §| 15 |CursodeTreinamento Técnico o
g2 § u D 1 i Eficiéneia 4 32 41 48 50 50 50
§ g =| 16 |Horas detreinamento de técnicos _
£ ‘5§ externog u o i Cficifnein 1 18720 | 19400 | 20900 | 21400 | 12600 | 27600 | 22600
@ § g 17 {Horas de treinamento de pesquisadores
v 82 externas u o 2 ‘Eficiéncia. { 2500 | 3100 § 3500 | 4500 | 4500 | 49G0 | 4900
b g *1 18 |Mlavancagem de recursas do Contrata de o )

el Gestdo % D 2| Eficidacia | 30% 30% 30% 3G% 0% 30% 30%
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Indicadores de Desempenho 2010 - 2016
Notas Explicativas

Os indicadores de desempenho pactuados no Contrato de Gestéo firmado entre a
ABTLUS e o MCT/CNPqg devem manter-se aderentes a missao institucional da Associagdo

e aos objetivos estratégicos, que séo:

1. Prover e manter infra-estrutura nacional de classe mundial para pesquisa,
desenvolvimento e inovagado nas suas areas de atuacgado, disponibilizada & comunidade de
pesquisa académica e industrial.

2. Realizar e difundir pesquisa propria, desenvolvimento e inevvagéo;gm nivel dos
melhores laboratorios similares no mundo, nas areas consideradas estratégicas pela
Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio.

3. Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLUS visando ganhos de eficiéncia e
eficacia mediante novos mecanismos de gestéo, informacio e difuséo.

O primeiro Objetivo diz respeito as atividades da ABTLUS enquanto operadora de
um complexo de Laboratdrios Nacionais de pesquisa e desenvolvimenio. Esie &,
portanto, o principal foco das atividades da Associacédo. O segundo_ Objetivo tem a ver com
a manutengéo de um esforgo de Pesquisa Propria significativo, capaz de garantir ndo
apenas uma lideranga cientifica para a AssociagBo, mas a qualidade dos servigos
prestados para a comunidade externa. Finalmente, o terceiro cobre as atividades de
Gestdo, da infraestrutura, formagdo de recursos humanos e de difusdo cientifica e

tecnolégica da Associagdo.

Nesse contexio e aderentes aos objetivos estratégicos da ABTLuS a seguir serdo
detalthados os indicadores de desempenho pactuados no Contrato de Gestéo.
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Indicadores de Desempenho — Finalidades e Descritivo

1. Niamero de propostas realizadas nas Instalagdes Abertas
indicador Un[d Tipo ; Peso Qual!ﬁca@g_m 2010 2011 2012 2013 2014 2018 2016

E:ﬂc'_é'z:ia . 250 280 955 870 1825 1025 1025

1 INGmero de Propostas realizadas nas ERE A i R
Instalacies Abertas L SRR X e

Finalidade: Medir 0 uso dessas instalagBes abertas caracterizando a demanda de

uso da infra-estrutura dos laboratérios nacionais.

Aderéncia ao Objetivo Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovag&o nas suas areas de

atuagdo, disponibilizada & comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: Numero de propostas realizadas nas instalagbes abertas, independente da

fonte de financiamento.

Formula de célculo: [nimero de propostas realizadas] . ¥,
2. indice de satisfagio dos usuérios

Indicador Unid. | Tipa | Pese |- Qualificacio 2010 011 2012 2013 2014 2015 2516

2 {lIndicedesatisfagio ¢os usudrios

o dan o ereidate | 8s% 85% g5% 35% 85% 85% 85%

Finalidade: Medir a. satisfag@o dos usuarios das instalagdes abertas de modo
sistematico e periédico.

Aderéncia ao Objetivo Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovagdo nas suas areas de
atuagao, disponibilizada & comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: A partir do questionario proprio de cada Instalacdo e respondido pelos
usudrios da infra-estrutura Aberta e Multi-usuaria durante o periodo de uso das
instalagbes e coletados por proposta realizada s#o destacados itens de qualidade
da Instalagdo Aberta, atendimento/suporte recebido e acesso a laboratorios de
preparacdo de amostras.

Formula de -céaiculo: {{Qualidade Otima efou Bom] + [Atendimento/suporte
recebido Otimo e/ou Bom]+[Acesso a laboratérios de preparacdo de amostras
Otimo efou Bom]} / [Total da pontuagéo possivel]
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3. Numero total de publicagbes

Indicador Unid. | Tipo | Pes Qualificacio 20190 2011 2012 2013 2014 2015 2016

mle

k3 Namero Total de Publicagdes

Ui Twse ]| drddvigadé | 250 280 310 33g 357 357 357

Finaiidade: Medir quantitativamente os resultados das pesquisas realizadas com

uso das instalagbes abertas.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Prover @ manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesguisa, desenvolvimento e inovacdo nas suas areas de
atuacao, disponibilizada a comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: Numero de publicagbes de usuarios da infra-estrutura de pesquisa em
periodicos indexados pelo institute For Scientific Information/Thomson Scientific ~
181

‘.
Férmula de calculo: [Total de publicagbes em periddicos indexados)

4, Publicagbes em revistas com Fafor de Impacto maior do que 5

Indicagor ‘unid, | Tipe | Peso | Qualificactio | 201D 2031 w012 2013 2014 2015 2016
4 |Publicagdies em revistas com Fator £ oo e T
impacto maior do que § Cu Luseo|o 1 LUEfetvidade 18 23 28 28 a5 35 35

Finalidade: Medir gualitativamente os resultados das pesquisas realizadas com
uso das instalagGes abertas com a inclusdo do Fator de Impacto para referéncia
qualitativa e sele¢&o das publicagdes.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico. Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovagcdo nas suas areas de

atuagéo, disponibilizada & comunidade de pesquisa académica e industrial,

Métrica: Namero de publicagbes de usuarios da infra-estrutura de pesquisa em
periddicos indexados pelo Institute For Scientific Information/Thomson Scientific -

1Sl em revistas com Fator de impacto igual ou superior a cinco.

Foérmula de célculo: {Total de publicagdes em periddicos indexados com fator de

impacto igual ou superior a cinco]
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5.

Numero de horas - linha disponiveis para usuéarios das Linhas de Luz

2016

indicador Unid. | Tipe | Pese | Qualificagio 2010 2013 2012 2013 2014 2015
5 |Numeros fe horas-linhas disponiveis L b T
para os usudrios das Linhas de lug

gk g ] 43000 | s3.400 | ss.ao0 | ssao0 | ssdo0 | ssame

55.400

Finalidade: Medir, em horas, a capacidade maxima de uso das linhas de luz por
parte dos usuarios dessas instalagBes. Particularmente relevante no que se refere a
prover infra-estrutura & comunidade cientifica nacional e internacional com uso

multidisciplinar ¢ de modo aberto.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovag}éo'nas suas areas de
atuagéo, disponibilizada a comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: Quantidade de horas de linhas de luz disponibilizadas para a pesquisa,
obtida do produto do total de linhas de luz abertas & comunidade cientifica por
horas de feixe destinados aos usuarios de luz sincrotron. -

Formula de célculo: [linhas de luz abertas aos usudrios * total de horas de feixe]

Confiabitidade (horas entregues/horas previstas)

2016

dicad uni¢, | Tigo | Peso | Dualificacto | 2030 | 2031 1 301z | am1s 2014 2015
6 iConfizhilidade da Fonte de buz S T R RO
Sincrotron _ Cclimel ol st 95% 95% 95% | 96% 6% 96%

96%

Finalidade: identificar a capacidade qualitativa do atendimento técnico da fonte de
fuz sincrotron aos usudrios dentro dos prazos e periodos programados nos
agendamentos de realizagdo dos experimentos. Para o uso das instalacfes abertas
do LNLS o acompanhamento da confiabilidade da maguina tem importancia
relevante. indicador com capacidade de estabelecer padrdo de comparacdo

internacional.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovacdo nas suas areas de
atuagao, disponibilizada a comunidade de pesquisa académica e industrial.

Metrica: Razéo das horas de luz sincrotron entregues aos usuarios no tempo
programado péias horas previstas na programacao de operagdo da maquina. Este
indicador ¢ aferido de forma automatica a partir do sistema de controle por
computador da Fonte de Luz Sincrotron.

Formula de céalculo: [horas entregues no tempo programado/horas previstas)
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7.

Grau de saturagdo no uso da fonte de luz sincrotron

Indicador Unid, | Tipo | Pese | Cheificacio | 2010 | 2011 | sesre § 2013 2014 2015

16

¥  jGrau desaturagiio no uso da Fonte de Lur

75%

Sincrotron % usoi 2+ ghcenda | 70% 70% 75% 75% 5% 75%

Finalidade: identificar a capacidade de ampliacdo do tempo de operacéo da fonte
de luz sincrotron.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovagdo nas suas areas de
atuacédo, disponibilizada 4 comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: Razdo entre a soma das horas destinadas a usuarios, injegdo, estudos da
maguina, manutencio, comissionamente e falhas por total de horas no ano.

Férmuia de calculo: 1 - {(_horas d_a maquina desligada)/total de horas no gnc}

indice de Ocupagao das Linhas de Luz

Finalidade: Medir a ocupagéo do uso das iinha_s de luz diispon_iveis para os
usuarios externos, caracterizando a demandz e a execucdo das propostas de

pesquisa.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Prover e manter infra-estrutura nacional de
classe mundial para pesquisa, desenvolvimento e inovacdo nas suas areas de
atuacéo, disponibilizada a comunidade de pesquisa académica e industrial.

Métrica: Razdo entre os turnos efetivamente utilizados das linhas de luz pelos
turnos disponibilizados para agendamento a ser realizado pelos Comités de finha.

Férmula de célculo: [Turnos utilizados nas linhas de Luz / turnos disponiveis nas
linhas de luz]

Publica¢bes resultantes por pesquisador da ABTLuS

indicador Unid. | Tioo | Peso | Quaiificacio. | 2000 2011 2013 2013 A 2014 2015 2016
) 1m&ioedeucupa;sadas Lintas de tuz O I B - . :
% | o 2 Eficiéncia. 85% 85% 85% 85% 85% 85% 85%

Endicador Unid. | Yipo | Peso | Qualificacio 2310 2011 2012 2013 034 2015

3 [PudlicagBes resultantes por pesguisador |

o {use | a | Erenvidade | 2 z 2 1 2 g 2

2016
b

Finalidade: Medir a producio cientifica da eqguipe interna. Para efeito do célculo
do indicador, considera-se o artigo em periédicos indexados que tenha o nome do
pesquisador da ABTLuS como um dos autores. '

Aderéncia ao Objetivo-Estrarégif:éf Realizar e difundir: pesquisa propria,
desenvolvimento e inovagdo em nivel dos melhores laboratérios similares no
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10.

11.

mundo, nas areas consideradas estratégicas pela Politica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

Métrica: Razdo do numero fotal de publicagbes em periddicos indexados de
pesquisadores vinculados a ABTLUS pelo nimero de pesquisadores da Instituicio.

Férmula de calculo: [Publicacbes de pesquisadores -ABTLUS/ndmero de
pesquisadores da ABTLuUS

Taxa de orientacdo de pés — graduados

Indicsdor Ooid. | Tipo | Peso | Cual 2000 20131 2012 #0313 2034 2015

(15

10 |Taxa de orienticlo depds <graduados [ ]
By - 2. Efiridncla 15 i8 18 iR 20 24

20

Finalidade: Medir a contrtbu:géo dos Laboratérios Nacxoﬂals gendos pela ABTLuS

na formacédo de jovens pesguisadores.

Aderéncia ao Ob;et:vo-Estraregtco Realizar e dlfundtr pesqmsa propria,
desenvoivimento e movagao em nivel dos melhores laboratérios similares no
mundo, nas &reas cnns;deradas estratégscas pela F’ohtica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e [novagho.

Méfrica: Razd0 do numero de poés-graduados orientados pelo nimero de
pesquisadores vinculados a ABTLuUS. |

Férmula de calculo: [Total de pos-graduados ocrientados/total de pesquisadores
ABTLuUS]

Taxa de supervisao de pos - doutores

Indicadar Unid. | Tipo | Peso | Qualificacio 2010 2013 2012 2013 2014 2035

W6

11

Taxa de supervisdo de pds - doutores ]

15

m: i b [ 2 | rneienca 13 14 14 14 15 15

Finalidade: Medir a capacidade dos Laboratérios Nacionais geridos pela ABTLUS
de afrair jovens pesquisadores, contribuindo para sua formacdo e ampliando sua
pesquisa propria.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Realizar e difundir pesquisa propria,
desenvolvimento e inovagdo em nivel dos melhores laboratorios similares no
mundo, nas areas consideradas estratégicas pela Politica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagso. ) | '

Métrica: Razdo do nimero de pés-doutores supervisionados pelo ndmero de
pesquisadores vinculados a ABTLUS.
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12.

13.

Férmula de calculo: ([Total de pos-doutores orientados/total de

pesquisadores ABTLuUS)

Numero de memorandos técnicos disponiveis na Internet

Indigator Unid. | Tipo | Peso | Qualificagio | 2010 2031 2012 2913 2014 2015

2016

12 |Nomero de Memorandos Técnicos R R ]
disponivels na Internet b D g2 Eetividade ] 10 18 10 10 12 12

12

Finalidade: Medir a produgdo de documentacdo técnica qualificada de interesse
geral avaliada por processo editorial interno e disponibilizada por meio eletrdnico &
comunidade externa. Os memorandos técnicos sdo instrumentos importante de

divulgagéo largamente utilizados em laboratérios similares em todo o Mundo.

Aderéncia ao QObjetivo Estratégico: Realizar e difundir pesquisa propria,
desenvolvimento e inovagéo em nivel dos meilhores laboratorios similares no
mundo, nas &reas consideradas estratégicas pela Politica Nacional de Ciéncia,

Tecnologia e Inovagado.

Métrica: Numero de memorandos técnicos disponiveis na pagina eletrbnica da

Instituicdo.

Férmula de calculo: [Total de memorandos técnicos na pagina eletrénica da

Instituicdo]

Ndmero de Projetos Cientificos Internos

Indicador Unid. | Tipo ! Peso | Qualificacio | 2010 2011 2012 2013 2014 s

036

13 |Ndmero de Projetas Cientificos internos B
do LNBlo [T

e 1 | Etetividade it i2 14 15 15 15

1%

Finalidade: Medir, em unidades de projetos, o ntmero de projetos de pesquisa
pertencente a cada Programa Cientifico do Laboratérioc Nacional de Biociéncias -
LNBio, reconhecendo a especificidade da pesquisa realizada nas suas Instalagtes
Abertas. Particularmente relevante no que se refere a quantificagdo e qualificacdo
das frentes de estudo especificas dehtro de uma mesma area de inleresse
cientifico e tecnologico da instituicéo.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Realizar e difundir pesquisa propria,
desenvolvimento e inovagdo em nivel dos melhores laboratérios similares no
mundo, nas areas consideradas estratégicas pela Politica Nacional de Ciéncia,

Tecnologia e inovagao.
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14.

15.

Métrica: Quantidade de Projetos Cientificos e Tecnologicos de cada Programa
Cientifico instituido no Laboratdrio Nacional.

Formula de calculo: [nimero total de projetos cientificos]

Numero de projetos de desenvolvimento tecnolégico

Indicador Qualificacio 2010 2011 2012 2013 2014 2015

2016

14

MUmero de projetes de desanvolvimento |

Bheseaiil 12 16 19 24 1 77

27

tecnologiso

Finalidade: Estabelecer metas constantes de interagdo para desenvolvimento
tecnologico conjunto com os demais setores da economia. Deve sempre ser
acompanhado da perspectiva qualitativa e de resultados de medio e longo prazo.
Os projetos de desenvolvimento tecnologico caracterizam-se por parcerias com
outras instituigdes, pablicas ou p‘riVadaé, para a busca de solugdes tecnologicas de
relativa complexidade e interesse mutuo a partir de um problema industria&

Aderéncia ao Macro-Objetivo: Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLuS
visando ganhos de eficiéncia e eficacia mediante novos mecanismos de gestao,
informag#o e difusao. '

Métrica: Numero de convénios de desenvolvimento tecnolégico vigentes no
periodo.

Férmula de célculo: [Total de projetos realizados]

Curso de Treinamento Técnico

indicador ' Unld | Tigo | Pego | Gisalficagsio | 2040 | 2011 | 2032 | 2013 | 2014 | 2015

1016

15 Curso de Treinaments Téonico

Syl pngdedal 32 41 45 50 50

50

Finalidade: Medir a transferéncia de conhecimento tecnologico a comunidade
externa de técnicos das diversas dreas de atuagao.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLUS
visando ganhos de eficiéncia e eficacia mediante novos mecanismos de gestdo,

informac&o e difusdo.

Métrica: Nimero de técnicos da inddstria ou de instituigbes de pesquisa ou ensino,
treinados pela ABTLUS por meio de estagios ou cursos de aperfeigoamento no ano.

Férmula de cdlculo: [Nimero de técnicos treinados]

10
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Aderéncia ao Objetivo Estratégico: Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLuUS
visando ganhos de eficiéncia e eficacia mediante novos mecanismos de gestio,
informacao e difusio. '

Métrica: Razio dos recursos tofais destinados a operacio dos Laboratbrios
Nacionais geridos pela ABTLuS, incluindo agéncias de fomento, rendimentos
financeiros, boisas, aluguel, etc, por recursos do contrato de gestdo efetivamente

repassados no periodo, inclusive os restos a pagar de anos anteriores.

Férmula de célculo: [Recursos de putras fontes/recursos do contrate de gestao]

Legenda dos Indicadores
Tipo: Uso; D=Desempenho
Unid.: U - Unidade; % - Percentual, Rz - Razéo

12
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16.

17.

18.

Horas de Treinamento de técnicos externos

indicador

Hnid.

Tipp

Qualificaclio

2010

2011

*0E2

2013

2014

o1k

Hilb

16

Horas de treinamento de técnicos

extarngs

i

o

Posg

1

Eficigneia |

18730

19400

- 20400

23480

22600

22600

22600

Finalidade: Medir a transferéncia de conhecimenfo tecnoldgico & comunidade

externa de técnicos das diversas areas de atuacéo. .

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLuS

visando ganhos de eficiéncia e eficacia mediante novos mecanismos de gestio,

informacao e difusao.

Métrica: Namero de técnicos da inddstria ou de instituicdes de pesquisa ou ensino,
treinados pela ABTLuS por meio de estagios ou cursos de aperfeicoamento no ano.

Férmula de célculo: [Horas de técnicos treinados]

Horas de treinamento de pesquisadores externos

Indiicadaor

Lindel.

Tipa

Paso

Qualticagio

2010

I01%

2012

033

2014

2015

2016

ras de trainamento de pesguisadores

17 iH
externog

U

b

2

._Hickéneia.

2560

3166

3900

4500

4500

4300

4300

Finalidade: Medir o esforgo da ABTLUS na ampliag8o qualitativa de pesquisadores
no uso das instalagtes ou técnicas de pesquisa oferecidas por meio de treinamento

sistematicos.

Aderéncia ao Objetivo-Estratégico: Implantar e gerir a infra-estrutura da ABTLuS

visando ganhos de eficiéncia e eficacia mediante novos mecanismos de gestéo,

informacao e difusdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio.

Métrica: Horas de treinamento dedicados & pesquisadores externos participantes

de eventos destinados ao treinamento de pesquisadores de outras instituigtes,

incluindo mini-cursos e oficinas.

Férmula de célculo: [Total de horas pesquisadores externos treinados]

Alavancagem de recursos do Contrato de Gestio

Indicador

Uitk

Peso

18

Alavancagem de recursos do Contrato de

GESTE0

%

Tipo

s

| Qualificacsio

X010

2011

2012

2013

2014

2015

W6

2 .1

Efigineia

30%

30%

30%

30%

0%

30%

30%

Finalidade: Medir a capacidade de alavancagem de recursos por parte da ABTLuS

em fontes diferentes do Contrato de Gestao.

11
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2011-2016
(ABTLuS)
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Anexo lll - Cronograma de Desembolso — 2010-2016

2011 70.340.000,00

2012 73.857.000,00

2013 77.549.000,00

2014 81.427.000,00

2015 85.498.000,00

2016 89.773.000,00




ANEXO IV o

DIRETRIZES DO MCT PARA A ABTLuS
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Levando em conta a competéncia em pesquisa e desenvolvimento que
vem sendo construida na Gdltima década na Assoéiagéo Brasileira de Tecnologia de
Luz Sincrotron ~ ABTLuUS, e sua importancia para o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do Pais, -0 Ministério da Ciéncia e Tecnologia — MCT define como objetivo
geral deste contrato, a continuidade do apoio & execucao de atividades de pesquisa,
desenvolvimento e transferéncia de tecnologia, por meio da ABTLuS, visando elevar o
nivel de capacitacio cientifica e tecnoldgica do Brasil.

Para tal, considera como referéncia a Politica Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo, expressa por meio dos 4 eixos estratégicos a seguir:

s expandir, integrar, modernizar e consolidar o Sistema Nacional de Ciéncia e
Tecnologia e Inovagao (SNCTI), atuando em artiduiagée com 08 governos
estaduais para ampliar a base cientifica e tecnolégica nacional, =

« atuar de maneira decisiva para acelerar o desenvolvimento de um ambiente
favoravel a inovacio nas empresas, fortalecendo a Politica Industrial, Tecnolégica
e de Comércio Exterior (PITCE),

« fortalecer as atividades de pesquisa e inovacio em areas estrategicas para a
soberania do Pais, em especial energia, seguranga publica, defesa nacional e
Amazdnica; e

e promover a popularizacdo e ¢ ensino de ciéncias, a universalizagdo do acesso
aos bens gerados pela ciéncia, e a difusao de tecnologias para a methoria das

condicdes de vida da popuiacéao.

Cada um desses eixos se subdivide nas linhas de acdo do MCT
apresentadas a seguir:

| - Expansio e Consolidacao do Sistema Nacional de C,T&I
1. Consolidagao Institucional do Sistema Nacional de C,T&l
2. Formacéo de Recursos Humanos para C, T&l
3. Infra~estf;tura e Fomento da Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica

il - Promogio da Inovagdo Tecnoldgica nas Empresas
4. Apoio a inovagdo Tecnoldgica nas Empresas
5. Tecnologia para a Inovagdo nas Empresas
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8. incentive a Criacéo e a Consolidacdo de Empresas Intensivas em
Tecnologia

ill - Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo em Areas Estratégicas

7. Areas Portadoras de Futuro: Biotecnologia e Nanotecnologia
8. Tecnologias da Informac8o e Comunicacao

9. Insumos para a Saude

10. Biocombustiveis

11. Energia Elétrica, Hidrogénio e Energias Renovaveis
12. Petrélen, Gas e Carvao Mineral

13. Agronegécio

14, Biodiversidade e Recursos Naturais

15. Amazénia e Semi-Arido

16. Meteorologia e Mudancas Climaticas

17. Programa Espacial

18. Programa Nuclear

19. Defesa Nacional e Seguranga Publica

IV - C,T&l para o Desenvolvimento Social

20. Popularizagdo da C,T&! e Melhoria do Ensino de Ciéncias
21. Tecnologias para o Desenvolvimento Social

Deste conjunto de linhas de ac¢do o Ministério indica como relevantes para

o Contrato de Gestdo com a ABTLuUS as seguintes:

1} Sob a perspectiva da Expansdc e Consolidacdo do Sistema Nacional de

2)

C,T&l, é esperado que a ABTLuUS coniribua para a Consolidagéo Institucional
do Sistema Nacional de C, T&l por meio do aprimoramento da forma de gestéo
criada pela operagdo de organizacBes sociais como instrumento de execucio
da politica de C&T,; quanto a Formacéo de Recursos Humanos para C,T&l a
ABTLUS deve estabelecer metas direcionadas a formacdo de recursos
humanos especializados na tematica de novas tecnologias cobertas pelas suas
areas de atuacdo; e disponibilizar sua infra-estrutura de Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica para comunidade de usuarios académicos e industriais.

Promogdo da Inovagdo Tecnolégica nas Empresas deve ser consolidada
por meio de parcerias com ¢ setor produtivo que visem apoiar a Inovagéo
Tecnologica nas Empresas, desenvolver tecnologias adequadas para a
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inovagao que as mantenham competitivas no ambito nacional e internacional, e
~— de acordo com possibilidade definida no seu proprio estatuto - incentivar a
Criacao e a Consolidagio de Empresas Intensivas em Tecnologia.

3) A Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo em Areas Estratégicas devem
ser perseguidas por cada um de seus laboratérios nacionais, tanto “os
existentes como os que venham a ser criados a partir da expansdo de suas
operacdes, com énfase em particular nas: |

. Areas Portadoras de Futuro: Biotecnologia e Nanotecnologia;
. Insumos para a Saude,
» Biccombustiveis;
. Energia Elétrica, Hidrogénio e Energias Renovaveis;
® Petréleo;
g
. Agronegdcio;
. Biodiversidade e Recursos Naturais.

4) A contribuicdo esperada da ABTLUS para a utilizacdo da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo como instrumento do Desenvolvimento Social é a de organizar
eventos de divulgagao cientifica, por iniciativa prépria ou em articulagdo com
Centros de Ensino nacionais, visando auxiliar a construcado de uma cultura
cientifica nacional, e de uma cultura de inovacéo.
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ANEXO V

SISTEMATICA DE AVALIACAO
(ABTLuS)
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SISTEMATICA DE AVALIACAO

A avaliagao de desempenho seguira a seguinte sistematica:

1) A avaliacdo de desempenho se baseara nos indicadores constantes do Anexo | do
Contrato de Gestao (2010-2016), de acordo com os respectivos pesos ali estabelecidos.

2) Sera calculado o alcance da meta acordada, por indicador em patticular, o que implicara
na determinacdo de pontos de O(zero) a 10 (dez) para cada um, conforme a relagdo
entre o resultado observado e a meta acordada, segundo a escala abaixo:

RESULTADO OBSERVADO | PONTOS,,
Acima de 96% 10
91% a 5% 9
81% a 90% 8
66% a 80% 7
50% a 65% 6
Abaixo de 50% 0
3) O resultado da multiplicacdo do peso pela pontuagdo correspondera ao total de pontos

atribuidos a cada indicador.

4) O somatorio dos pontos dividido pelo somatério dos pesos correspondera a nota média
global da Instituicio '

5) A nota média global estd associada a um respectivo conceito que devera ser
classificado conforme a seguir:

NOTA MEDIA GLOBAL | CONCEITO
8,5 a 10,0 pontos Atingiu plenamente o desempenho esperado
6.0 a 8,4 pontos Atingiu parcialmente o desempenho esperado
Abaixo de 6,0 pontos Nao atingiu o desempenho esperado
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ANEXO VI

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS
(ABTLuS)
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ANEXO Vil

RELAGCAO DE BENS CEDIDOS
(ABTLuS)
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ANEXO VI

FUNCIONARIOS FEDERAIS CEDIDOS A
ABTLuS



ANEXO Vil

FUNCIONARIOS FEDERAIS CEDIDOS A ABTLUS

Matricula CNPg Nome do Servidor Funcfio CNPg Data Cessdo | Nivel CNPq
0672004 CARLOS ROBERTO SCORZATO TECNICQO 3-ill 250111088 RJU - M
0662488 FATIMA SANDRA §>mﬂcmm HOLLANDA ANALISTA EM C&T SENIOR 25/8/2010 RJU - Hillg
0871994 JAIR DE CASTRO ARAUJO ANALISTA EM C&T SENIOR 25/1/1988 RJU - Hitl1
06871897 JOSE FERNANDO GOMES DO AMARAL LAPA ASSISTENTE EM C&T 251111988 RJU - RIH2
0672000 JOSE GUILHERME RIBAS SOPHIA FRANCO TECNOLOGISTA SENIOR il 25/1/1988 RJU - Hiil4
0871992 MARGARIDA MARIA SILVA ABREU DE LIMA ANALISTA EM C&T PLEND 25/1/1988 RJU - Hitl2
0671999 DSMAR ROBERTO BAGNATO TECNOLOGISTA SENIOR i 25/111988 RJU - HItI3
0671988 PEDRO FERNANDES TAVARES PESQUISADOR 25/1/1988 RJU - UHI
0671981 ROBERTQ PERFIRA MEDEIROS ANALISTA EM C&T SENIOR 1/3/1980 RJU - HHIG
0671958 ROSANA DE LOURDES CAVICCHIOL! SIRBONE ANALISTA EM C&T SENIOR 25/1/11988 RJU - Hilis
Dmﬁoww RUI HENRIQUE PEREIRA LEITE DE ALBUQUERQUE ANALISTA EM C&T SENIOR 5/10/1995 RJU - Hllig
06710688 WALDIR LOMBAS ASSISTENTE EM C&T 25/1/1988 RJ4U - R

Pagina 1
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SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
NO ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISEOS DE LICITACAD
PREGAC N 152010

Objeto: Preglo Elendmice - Atender despesas com wrvicoy 4ﬁms ]
wditorinis pare PNCEBT ¢ stividades di Wspeciio smmitinis - SFA/M

Total de fwens Licitadow 00003  Edital 23092018 de 08RO0 s.s
12508 ¢ de 13k ks 1700 . SRDERECO: Av. Raja Oubughia, o 245
Cidaide Jardim - BELO HORIZONTE - M3 . Entragn das Propostus:
4 partie de 2HOMICLE & 0SRUG no site Www comprusnet.gowby |
Aberture dus Propostes: O/172010 s (0hDD site” www.eompras-
net.gov.br

HELENA MARIA DA COSTA UHAGAS
Pregowin

(SIDEC - 2002018} 130056-60001-2010NEGOO00E
TOMADA DE PRICOS N 21010

Aervicos e Heforma o Amphacae da Bueﬁsma du UTRA
ORX'DE MINAS/MG. Total de Ttens Licitados | Editd:
me E°GEh00 45 12600 ¢ do 14h as 17000 . ENDERECO:
Avaméﬂ I{Qj’n (mﬁﬁgha, 245 Cidade Jardim - BELO HORIZONTE -
MG D710/2010 &5 1OW00 , Enderego: Ave-
de Jardim - BELO HORIZONTE -

Ob%(tz,

TRAGRETO MARTING VIEIRA
- et g CPL

(SIDEC - 20/0%72010} [30056-00001, Hﬂ‘lﬁ

DIVISAD TECNICA © ¢
SERVICO DE INSPECAD DE PRODUT()
DE ORIGEM ANIMAL

EDFTAL DE INTIMACAD N° $372010

O Chefe do Servigo de fsspegdo de Produtes de Origes
Aninal/SFA-MG no use de suas mmibiiches cown autoridede jul-

(ATl BFA-MG no wso de suas airibut

Raja Gebaglia 5* 245 - Cidsde Jardien - Bslo Horizonts (M), dos

Ministério da Ciéncia e Tecnologia

4800 a8 a3 12:00 Bomg ¢ das 1400 3 1B:00 hows, pem fomar co-
nhavimsento do fuizo Decisorio do Chefo do SHFOAMG aa
rocasse o° 210ZE.006037/2007-08 da SFA-MG que tale de Amto de
ntraglo o 2TUSIPAGMG %m’lfi) 3 wipresn ey questSo,
Apds o prazo de 10 dias pars sefurse) contados de
&itimo din de publicesEo deste edits! exclumdo esse dia da contagein,
@ pm.‘d?u terd contnuidade, mdqmﬁdea:c somparecimento 4o
L

Bolo Hovlzonig, 17 de setembro de 2010,
ERI\E.VAL SILVA NETO

EDIFAL DE INTIMACAQ 5© 4772010
£ Chefe do Servigo de s#0 de Produtos de Origem

Antmal’SFA-MG 06 uso de suag sl v;ﬁas como autorideds jul-
gadora, & de acordo comr o ars. 36, §4”dalac1Fedmal n‘“)'f&idu

'GAB]NE_‘.TE DO MINESTRO
EXTHATO DE CONTRATD

PROCESS( N* mzmomswzmo«w

ESPECIE: Colobraclo do Contrate de Gestda celebmdo entre a Unido,
por ingermédic do Misisiéco du Cineiz e Teenologit - MCT ¢ a
Asgociagio Brasileira de Tecnotopis de Luz Bincrotron:

OBJETO E FINALIDADE: O presente Conirato de (Jestdo tem por
fralidsde o estabelecimento de parcoria et 85 parss pas con-
tinuidade do fomento v execugfo das atividedes de pesquisy, de-
senvolvimenio fecnoldgivo ¢ transferéncia de twoaclogiy nas suas
dreas de ansgin, de forms 2 comiribuir wlovar o aivel de ca-
¢ gientifica do Braml,

1999, & considerando que = rate de dn) in-

il indefinide ou desco-

nhécido, INTIMADA « c& 8}}%3 mcreionada: Mondo
Latte Lasicloios Ludn CNEE: 07. 8@3 341400144 & comparecer pes-

staimente 0% através de mpmmmmr, legal constiteide, ao Servipn de

¢io do Animal/SFA-MG, sito 3 Avmrrbs
Rain (mbﬁ ha =" 24,5 C:da » Jardim - Belo Horizmte {MG), das

OR:00 &s 1200 horas ¢ des 1400 &5 18204 homs, pers fomar to-

shesimento do Julzo Decisério do Chefie do SIPOAMG referente wo

fu u" 2L02B. L6075/ 200741 da SFA-MG que zata de Auto de

fragEo :{“ '305?700‘?f‘§3’Aﬁ§Md§} Justo 3 empress em guestin,

5 0 prazo de ax {prazo revutse) contados do

fitima dm o deste v:dsmﬁ o wsse dia da o N

I terh idade, independents do compararimento do

bl

sty

Belo Horizonbe, 17 de sstembro de 20306,
DERMEVAL SILVA NETO

ERITAL DE BNTIMACAC N 3/218

O Chefe do Servige de Inspegio de Produtos de Origern
€3 comg autoridade jul-
é‘emmnm Zﬁdg‘l“ Loi Federal n* 9784 de
19997¢ Fomg] e se vt e intoressade fadmmwhadu) in-
detemtimadg;’ ﬁnnn?mrde i com crdezecn 1 ndefimido au desen-
chyoids INTIMADA 1 pessoa juridics abwixe moncionads: HAN
Indistia e*ﬁgmﬁtmu dedptiotuics Ié“::h CNP2: 08 63l SESAD0G1-50 a

gadora,

%ndom, ¢ de acorde com o srt. 26, § 4"6&{.@; Fedml w* 9.784 dn:

P08, ¢ comsiderandy que se truta de i ) it
terminsdo, descanhesido, pu com endorego mcizﬁmdu ol dcsw»

uhwtdu INTIMADA a pesste juridica sbging H&NW

dr representaste iegal vonsti-
taido, 4t Servi o Origem Animal/SFA-

18]
Indiistria & Cmﬂémi;:“ de Lativinios ;ééulkCNP} 08.631. 5%5}()?01 -5 a
cosgparecer praspRbmoente au atrav represenisnte fegal consti-
wide, a0 Servigo de Irmp(x,lio de Proditos de Origern Animel/SPA-~
| MG sito & Avesids Baja Sabaplie 2* 245 -« Cidede tandion - Belo
: [im(MG} g 08 ﬂ(!és 12:00 horay ¢ dus 14000 a8 13:00 homs,
para kxmar mﬁlwcgmmm de Fuize Decisdrio do Chefe do SPOAMG
referente 40 E& 50 0 2L O0TIES/2008-92 da SFA-MG gue teats
de Ao de infragle n® 0372008 junte o erprose em questic,
. Apds o prezo de i(}dus(prmp‘&mm&mo contadas do
Ghtime dix da pubhcagﬁo deste edital hy esss dia da
0 ProcEsK e peti do comyp » do
mrimsde.

Belo Horeante, 17 de sotomben do N0
DERMEVAL SILVA NETO

EDITAL DE INTIMAGCRO N* 4372080

0 Chefe do Servico de Inspesdio de Produtos de {iigem
- AnialSFA-MO no uss de suss nmhuﬁrs como autoridede jul-
%aétsmed:encméommnmzﬁ‘éét‘ Lai Federal 6° 2.784 de
999, & considerande que so trate de interessado (sdminismdo) in-
d::icnmuudo desoonbecido, ou com enderege indefmido ou desco-
* nbecida, INTIMADA a pegssoe juridics abaiza menciomuda: HEN
Teschlistrie ¢ Coméreio de Laticinios Lids CNPR: 0B.631.585/0001-3G »
compareses pessouimemie oy atmyds de Tepresentanie legad const-
ludde, ao Servige de Inspegio de Produtes de Origern Animal/SFA-
MG, site & Avendda Rape Cabaglis n® 245 - Cidade Jardion - Belo
Horlzonte (M), das D190 As 12200 hors © das 14:00 4s 18:00 horas,
pary iomar conhechnento do Juizo Degisério do Chefe do SIPOAMG
Teferente 80 sua 1” 2102800741 1200934 ta SFA-MG que trata
de Auto de ufruc,ao o GLIGE2000 junte o emprese em sussido,

A razo de 1D diny (] Jan recurse) contedes do
Gitimo dia de pu}: icapho deste editnl exchindo esse dia da contagem,
© proces e cont indepesnd dn i do

intamado.

Beln Horizemic, 17 de setembin de 2014,
DERMEVAL SILVA NETO

EIMTAL BE INTIMACRO ¥ 4602010
O Chefe do Servign de Ingpeglo de Produtos de Origem

AnimabSFA-MO #e nse de sons stibuighes comn sutoridads -
%dm'a @ de scordo com o art. 26, $ 4% ds Lel Fclk:m? * 973& de

s e Produtos
MG st B Avenide HE: % 345 - Cidade Jardim - Beto
(MG, dﬁ%@;@h@&sgm 14:00 ds 18:00 horas,
s geﬁ: o SIFQAMG

pam: maT imesitn do ]u{z%
reforunie aa processo n” Z1028.005237/30060
de Aute de &f‘mse w* GBLANGR009 fimig's pmpsgem ques

Apbs o prazo de 10 dins {prars ;}Eﬁ W} mmdm do
altina di da }bl il des edital 1ifag:
&
ik,

s i

Belo Horizonte, 17 de setembeo de 2010
DERMEVAE. SILVA NETO

' SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
NO ESTADO DO PARANA

AVISO DE LYCITACAD
FREGAQ N 1672014

Objetor Pm?u Efetrinico - Aquisiglio de movels de escritiica p.xra
ﬁnm Londeina, Total de Hens Licimdos; 08015
|: 2140872010 dc NGO 4 12D0G ¢ de 14h 45 17RO | EN-
DERECG: Rua José Vamsuao, 420 Taromz - CURITIBA - PR .
Eutrogn day Propostas: 2 iv de 21:‘(}9}2(})9 ds O9HGD no sie
wenscomprasnetgovbr | das Propustas: 84/10/2050 ds
l4h’i0 site www.comprasnet.govly . Informagles Cerais: Vide Fdi

GUILHERME BIRON BURGARDT
Pregocica

{SIREC - 20/08/2010) 13HHT0-00001-2010NES0D2S

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
NO ESTADO D4 RIQ GRANDE DO NORTE

EXTRATO DE TERMO ADITEVO N° 12010
Nimero do Contrato:r 520608, N° 2104000002 8200997

Progenso:
Conratamie: MINISTERIO D4 AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTD. CNPI Contratado: 08ZB6262000176. Connts-

59, & canmdzrﬁmto e s e de [

T r indeTinido ou desce.
zhacide, TNT[MADA [

uu <om
eswx juridica sbaixo mepuionade: Indiytria
de Alimentos Nikm S
possoaliaente oy amywds dc

: 03,873, 7710005-47 & com or
Wmm
de Tnspegllo de Prodisns de Origem Anbmal/SFA-MUG, sito & Avenida

dl) ELETRO PECAS LTDA -Objeto: Tonno sditivo de provropscho
vigdnein { Furnizments Legal l Inciso 11 dos wv, 57 da Lei
n" B.66693  Vighnoie:  BE/092010 07482011, Vslor Total:

RE180.000,00. Fonve: HHOO0000 - 261 (Wi:.‘)ﬂﬂé% Fonte: 1OOMNGEG
- 20LONEI0M0S: Daty e Asgininers; SE09/2050,

{SICON - 20/08/2010) 130823.00001-201ONEWI6

vty DE ASSINATURA: 17 de seterabro die 2010,

ASSINAME Pele Ministérie ds Cignela ¢ Teonologis™CT - Sergie
Machado Rezende - Ministro de Estedo da Cidncia ¢ Toonofogia o
pele Assoviaglio Brasileim de Tecnologie de Lum Shorotron - A%
TLuS - Walter Colli - Diretor-Geal.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

£ Segundo Termo Aditive av Confrato de Gestfio FROCESS0
NE: Dilﬁ(’s 1 5732016-01
ESPECIE: Segunio Termo Aditive 5o Contrato de Gestis celebradi
endre u Unilin, por intssraddio de Ministério da Cibneia & Tecnologiz
- MCT 2 @ f\ssacmqﬁo Instituto Nacion! de Matervition Pume o
Aplivada - MDA
OBIETO E !"‘INALfDS\DEL O presentte Termo Aditivo som por B-
natidude repasser rooursos finan s0 IMPA-OF, so 2xercicia de
2030, pars g :t:smmxidade do {orifco o ap{wagf%o o suay atividades
de dituska do iteglo vientifice © me-
thoriu do ensing na m o Marcm&ucﬂ compicmcamda 2% FUCTTIOS
] teahzﬁgﬂn CBMEP 2610
ECURSDS NANLEYRGS tara o oumpnmanm do ehieo de gue

g o preseqie Terma Aditivo ¢ Ry stividades a cargo do
TMPA-O8 2 exercicio de 2010, o EJRO SUPERVISOR repassars.
oF i ims 1o de RS 15.000.600,00 {dezoite
eilhdics neais) priundos de destaque orpamentirio <o E;:;m de

fimpiadas Escolares B

Trabalise 12.392.3345 RE70.0001
destinados as IMPA-OS,
DATA DE ASSINATURA: 13 dr sotembro de 2016,

ASSINAM: Pelo Mindstério da Cigncia ¢ Tepnologis/MCT - Sérgio
Machado Rmds Ministra de Est‘:ldﬂ de Ciéncia ¢ Teenologis; e
a A N { de b ica, Pura ¢ Aphesdy -

IMPA-OS - César Camacho - Diretor Gezal.

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA
EXTRATO DE CONTRATO N® 142010

N“ Proceaso: Bl?imiliﬁ'-‘(}!ﬂ?l Contratente: AGENCIA ESPA-

BRAEH..RM - AEB-CNPY Coatratado: 01669872000180.

: PILOTO CARIMBOS COMERCIO E -INDUSTRIA
Objew: L de empress pare prestagho de ger-
nbos. Fundamesto. Legal Art, 23, incise 1T, da Lei
¢ Vighasjn: 03092010 " 02092011, Valor Total:
Rﬁégﬂﬁﬂﬁ. Fomaz 10RG0000D - 201 01EINN134. Dam de Assinatura:
035%/2010

402261 UM ESI0006

MINERAL

AVISO DE LICETA
PREGAO ELETRONICO

Ohjete: Pregio Eletrdmico - Fara agender o vistoria ey T o
conttater vom o S Otitvis Gomes, pelo telefone (21} 3365-736k Toeal
de Itens Licitados: DO0A1 . Bdital: 21092010 de 08RG0 &5 12H00 ¢ de
130 35 $7h06 . ENDERECO: Www.comprasnetgovbr . i da (3
dade Universitizin - RIC DE JANE{RO R Entrega das Propostas:
o partic dc 21/09!20§0 &5 UBKOD mo site www comprasnetgovir
Aberturs das Propostas: 01#10}‘2010 ds UFhOD site www.complas-
ek gov by

JILIA CELIA R DO HASUIMENTO
Frogocirs

(SIOEC, - 20/M/2010) 24012700001 26 HIMESHS02]
COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA RUCLEAR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO X2 30/2010

Namers do i 2 4342005, N* Processo: 01341000560200919.
Contratamie: COMIS‘;AO MACIDNAL DE ENERGIA -NUCLEAR.
CHPJ Confratado: 0718602000137, Contrutado : GMC-LOCADO-
RA DE VI.ECULOE' ?'?D.J\ —?:?em Prosrogacas de Caontrate Ori-
gingrie, lomo nr (44, erenre o prestacay de Sexvieos de
loeuean da veioulos uu!mnvtrm por diavia, demanda ica, sent
mintasly, ioeluindo seguros ¢ snttegn/retivadn dos veitulos nes reg-
pectivog acrop teig, e wmbite nacional pam wso om fimcEo
piblica dn

| constiteido, wo Servige
: y

Este d pode sor verificado no
pelo cidigo SOE32010692 H0DE

hetpedtwnes i, prebrnstividele rt, o

A erienl -

WP n® 22002 de 240082001, gue instited 8
Byfruestnsture de Chaves Piblicas Brasileizs - ICP-Bresil,



