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Regimento Interno

Apoio ao Planejamento do Centro Nacional de
Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM

Aprovado na 662 Reunido do Conselho de Administragdo, em 29/08/2013.
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Capitulo |
Da natureza e do objetivo

Art. 12. O Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais, pessoa juridica de direito privado, é
uma associagao sem fins lucrativos, doravante denominada simplesmente CNPEM, com sede e foro na
Cidade de Campinas, Estado de S3o Paulo, na Rua Giuseppe Maximo Scolfaro, n. 10.000, Polo Il de Alta
Tecnologia, podendo atuar em qualquer parte do territério nacional.

Art. 22. O CNPEM ¢ regido por seu Estatuto, por este Regimento e, subsidiariamente, pela legislacdo
aplicavel ao seu tipo de organizacao.

Art. 32. O CNPEM tem por objetivo geral promover e contribuir para o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico do Brasil por meio de seus Laboratdrios Nacionais e de outras unidades a ele associadas,
que atuardo na pesquisa e no desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, sendo também responsaveis
pela operacdo de equipamentos acessiveis a pesquisadores originarios de outras instituicdes e
empresas publicas ou privadas.

Capitulo Il
Da organizagao

Art. 42 . Para a realizacdo de suas atividades, a administracdo do CNPEM sera exercida pelos seguintes
orgaos:

. Assembleia Geral;

Il.  Conselho de Administracao;

Ill. Diretoria.

Capitulo 111
Das competéncias e normas de funcionamento dos colegiados

Secgao |
Da Assembleia Geral

Art. 52. A Assembleia Geral, constituida pelos associados de todas as categorias em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, compete, além das atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo 14 do Estatuto,
conhecer o balanco social anual do Centro e o Plano Diretor do CNPEM;

Art. 62. A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a
qualquer tempo.

Paragrafo Unico. Para a instalagdo da Assembleia Geral serd necessaria a presenga da maioria dos
associados, em primeira convocac¢do, ou qualquer nimero, em segunda convocagao.

Art. 72. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administracdo, pelo
Diretor-Geral ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos direitos sociais, com
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, para deliberacdo dos assuntos constantes da
convocacao, por meio de edital afixado na sede do CNPEM e do envio de correspondéncia escrita ou
eletronica a todos os associados, independentemente de comprovante de recebimento, indicando o
local, dia e hora da reunido e a ordem do dia.
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§ 12, A presenca de todos os associados em Assembleia Geral supre a exigéncia de prévia convocagao
com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 22, As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua auséncia, pelo Diretor-Geral ou, ainda, por qualquer associado com direito a
voto, em dia com suas obrigacdes sociais, escolhido entre os presentes.

Art. 82. Complementarmente as reuniées da Assembleia Geral, poderdo ser criados Grupos Tematicos
ad hoc compostos por associados para tratar, estudar, analisar assuntos e matérias do interesse do
CNPEM, sempre que julgado necessario.

§ 12. Os grupos serdo convocados pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou pelo Diretor-
Geral;

§ 22. As recomendacg0es resultantes destes trabalhos serdo levados para apreciacdo do Conselho de
Administracao.

Secao ll
Do Conselho de Administragdo

Art. 92, Ao Conselho de Administracdo, incumbe a funcdo deliberativa e fiscalizadora superior em nivel
de planejamento estratégico, coordenacdo, controle e avaliacdo globais e fixacdo de diretrizes
fundamentais de funcionamento do CNPEM, de acordo com o Art. 20 do Estatuto.

§ 19, Para as deliberacOes a que se referem os incisos VI, VII, XIII, XIV, XV e XXI do Artigo 20 do Estatuto
sera exigido o voto concorde da maioria absoluta do Conselho de Administracdo, ndo podendo ele
deliberar sem a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 22, Para as deliberagdes a que se referem os incisos XIX e XXIII do Artigo 20 do Estatuto sera exigido o

voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administragdo.
Paragrafo unico. Os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nessa condicdo,
prestarem ao CNPEM, ressalvada ajuda de custo para o pagamento de didrias e passagens quando a
servico do CNPEM.

Art. 10. Os membros do Conselho de Administragdo previstos no inciso Il do artigo 17 do Estatuto
serdo eleitos para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducao.

§12. No caso de vacancia de cargo de membros eleitos, o Conselho de Administragdo ou a Assembleia
Geral, conforme o caso, elegerdao novo membro para cumprimento do mandato restante.

§22. Em caso de vacancia de cargo de membros natos, cabera ao Presidente do Conselho de
Administragao solicitar a indicagdo de novo membro ao érgdo ou entidade responsavel.

Art. 11. O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo estender-se-a até a investidura
do membro que o substituir, exceto:

I.  Em caso de renlncia, encerrando-se o mandato quando de seu recebimento pelo CNPEM;

Il.  Em caso de deliberacdo pelo Conselho de Administragdo, nos termos do artigo 20, XV do Estatuto,
quando o prazo de gestdo encerrar-se-a imediatamente.

Paragrafo Unico. Serd destituido do cargo o conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias
consecutivas ou a cinco reunides no periodo de 24 (vinte e quatro) meses.
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Art. 12. O Conselho de Administracdo elegera, dentre seus membros, um Presidente, para um
mandato de 4 (quatro) anos.

§ 12. O exercicio da Presidéncia encerrar-se-a com o mandato do Conselheiro eleito para a fungao.

§ 22. Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir
da vacancia, outro Conselheiro para a fungao.

Art. 13. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por
quadrimestre e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado por seu Presidente ou
por solicitacdo de, pelo menos, trés membros.

§ 12, O calendario de reunides anuais do Conselho de Administracdo sera definido no inicio de cada
ano.

§ 22, A convocacgdo das reuniGes sera enviada aos conselheiros com 7 (sete) dias de antecedéncia, por
correspondéncia eletrdnica, indicando os assuntos a serem tratados, eventuais documentos relativos a
pauta, data, hora e local.

§ 32, As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas, em primeira convocacdo, no horario

pré-fixado, com a presenca de pelo menos metade de seus membros e, em segunda convocacao, 30
(trinta) minutos apos a primeira convocagdo, com qualquer nimero de conselheiros.

§ 42. As deliberagdes do Conselho de Administragao serdao tomadas por maioria absoluta de votos dos
conselheiros presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de desempate, salvo
excec¢des previstas neste Estatuto Social.

§ 52. O Diretor-Geral participard das reunides do Conselho de Administracdo, com direito a voz, mas
sem direito a voto.

§ 62. O membro do Conselho de Administracdo podera ser representado por outro membro do
Conselho de Administracdao, mediante outorga de instrumento particular de procuracao.

§ 72, As deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo registradas em ata a ser assinada por todos
0s membros presentes e enviada a todos os conselheiros e a Diretoria.

Capitulo IV
Dos cargos, competéncias e normas de funcionamento da Diretoria

Art. 14. A Diretoria, 6rgdo de gestdo, execucdo e acompanhamento do CNPEM, sera composta pelo
Diretor-Geral, pelo Diretor de Administracdo e pelos Diretores dos Laboratdrios Nacionais e de outras
unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob responsabilidade do CNPEM.

Paragrafo Unico. Os diretores poderdo ser remunerados, desde que atuem efetivamente na gestdo
executiva ou prestem servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado e fixados pelo Conselho de Administracdo.

Art. 15. O mandato do Diretor-Geral serd de 3 (trés) anos, permitidas recondugoes.

§12. O Diretor-Geral, pessoa de reconhecida competéncia profissional e probidade, serd eleito e
empossado pelo Conselho de Administracdo na forma prevista no artigo 20, VI do Estatuto, a partir de
lista elaborada por um Comité de Selecao.

§22. O Comité de Selegdo serd composto por:

I. O Presidente do Conselho de Administragao;

[Il. 1 (um)dos demais membros do Conselho de Administracdo, designado pelo Conselho;
lll. 3 (trés) membros externos ao Conselho, de reconhecida competéncia profissional e idoneidade
moral, designados pelo Conselho.
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§22. O Diretor-Geral ndo podera ser escolhido dentre integrantes do Comité de Sele¢do ou dentre
membros do Conselho de Administracao.

§32. O Comité de Selegdo serd convidado e presidido pelo Presidente do Conselho e seus membros
terdo autonomia para estabelecer os procedimentos e critérios para a execugdao de sua funcgdo,
podendo inclusive se reunir presencialmente ou virtualmente a fim de deliberar sobre a indicagdo de
nomes para o cargo de Diretor-Geral.

Art. 16. Em caso de vacancia do cargo de Diretor-Geral, a substitui¢do dar-se-a conforme o disposto no
art.25 do Estatuto, devendo o Conselho de Administracdo constituir o Comité de Selecdo dentro do
prazo de 30 (trinta) dias e eleger o novo membro nos 90 (noventa) dias Uteis subsequentes.

§12. O Presidente do Conselho de Administracdo indicard imediatamente, ad referendum, um dos
Diretores para exercer o cargo até a eleicdo de um novo Diretor-Geral, ressalvadas as situacdes
previstas no art. 22, IV, do Estatuto.

§22. Nos seus impedimentos eventuais ou licencas, o Diretor-Geral indicard substituto dentre os
Diretores dos Laboratdrios Nacionais ou de outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas
sob sua responsabilidade.

Art. 17. Perderd o cargo o Diretor-Geral que:

I.  Infringir, no exercicio de suas fung¢Bes, as normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do CNPEM;

Il.  Afastar-se, sem licenga, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

lll. Estiver impossibilitado de exercer suas fungdes por um periodo superior a 90 (noventa) dias
consecutivos, por motivos pessoais ou de salde;

IV. For destituido, por decisdo soberana irrecorrivel, a critério e por conveniéncia do Conselho de
Administragao, de acordo com o disposto no art.20, VI do Estatuto.

Art. 18. Compete ao Diretor-Geral, além das atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo 28 do
Estatuto:
I.  Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Il.  Supervisionar a implementacdo do Plano Diretor e da Agenda Tatica do CNPEM;

lll.  Mandar publicar anualmente no Didrio Oficial da Unido os demonstrativos financeiros relativos a
execucdo de contratos de gestdo com a Unido;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

Art. 19. Compete aos Diretores dos Laboratérios Nacionais do CNPEM, além das atribuicdes que lhes

sdo conferidas no artigo 30 do Estatuto:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il. Liderar o Laboratério Nacional sob sua direcdo e zelar pelo cumprimento de sua missdo e
objetivos;

lll.  Buscar continuamente oportunidades de parcerias com instituicdes que apresentem sinergias
com Laboratorio Nacional;

IV. Propor ao Conselho de Administracdo, por meio do Diretor-Geral, diretrizes estratégicas e linhas
de atuagdo dos Laboratdrios Nacionais;

V. Executar os programas sob sua responsabilidade e os respectivos orgamentos;
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VI. Elaborar relatérios de atividades para a prestagao de contas ao érgao supervisor do contrato de
gestdo e a sociedade;
VIl. Implantar e apoiar a operacado do respectivo Comité Cientifico.

Art. 20. Compete ao Diretor de Administracdo, além das atribui¢des que |he sdo conferidas no artigo
30 do Estatuto:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il.  Propor ao Diretor-Geral a estruturacdo dos servigos administrativos do CNPEM;

lll.  Prover informacgdes administrativas, financeiras e orcamentdrias aos Laboratérios Nacionais,
necessarias para seu pleno funcionamento;

IV. Manter atualizados os registros patrimoniais do CNPEM;

V. Coordenar a operagdo da infraestrutura fisica do CNPEM.

VI. Executar os programas sob sua responsabilidade e os respectivos orgamentos;

VII. Elaborar relatérios de atividades para a prestacdo de contas ao érgdo supervisor do contrato de
gestdo e a sociedade.

Art. 21. Os Diretores dos Laboratérios Nacionais, os de outras unidades que venham a ser criadas ou
colocadas sob responsabilidade do CNPEM e o Diretor de Administragdao serdo indicados pelo Diretor-
Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitidas reconducdes.

§12. A indicacdo dos diretores dos Laboratdrios Nacionais e do Diretor de Administracdo devera ser
aprovada pelo Conselho de Administracdo, que Ihes dard posse.

§22. O Diretor-Geral podera propor ao Conselho de Administragdo a substituicdo dos Diretores dos
Laboratdrios Nacionais e do Diretor de Administracdo a qualquer tempo, inclusive por razdes de
conveniéncia e oportunidade.

Art. 22, A Diretoria do CNPEM reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 2 (duas) vezes por més e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo Diretor-Geral ou por solicitagdo
de um dos Diretores.

§ 12, O calenddrio de reunides ordindrias da Diretoria sera definido no inicio de cada ano.

§ 22, A convocacgdo das reunides sera enviada pelo Diretor-Geral aos Diretores com pelo menos 1 (um)
dia de antecedéncia, por correspondéncia eletronica, indicando os assuntos a serem tratados,
eventuais documentos relativos a pauta proposta, data, hora e local.

§ 32, Os Diretores poderdo sugerir pontos de pauta ao Diretor-Geral.

§ 42. As deliberagbes da Diretoria serdo registradas em ata a ser assinada e enviada por
correspondéncia eletronica a todos os Diretores.

Capitulo V
Do Regime de Pessoal

Art. 23. O pessoal do CNPEM sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Art. 24. Além de seus empregados, 0 CNPEM poderd contar em seus quadros com servidores cedidos
pela Administragdo Publica Direta ou Indireta da Unido, Estados e Municipios.

Art. 25 — O CNPEM dispora de procedimentos para:
I.  Recrutamento e selecdo para admissdo de pessoal;
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Il.  Direitos e deveres dos empregados;

Ill.  Regime disciplinar, normas de apuragdo de responsabilidades e penalidades;
IV. Formagdo e treinamento do pessoal;

V. Avaliagdao de desempenho.

Art. 26. O Plano de Carreira e Desenvolvimento do CNPEM dispora sobre:
I.  Descrigao dos cargos do CNPEM;

Il.  Enquadramento de pessoal nos cargos;
Ill. Estrutura e tabela de salarios;
IV. Movimentagdo de pessoal.

Capitulo VI
Das disposigoes finais

Art. 27. O detalhamento da estrutura organizacional da Diretoria Geral, de cada Laboratério Nacional e
da Diretoria de Administracdo, com respectivas atribuicbes e objetivos, serdo propostos pelos
respectivos responsaveis e definidos pelo Diretor-Geral em ato préprio.

Art. 28. Os atos de Diretoria do CNPEM serdao expressos mediante utilizagdo dos seguintes
instrumentos:

| - Instrugdo Normativa: instrumento de competéncia do Diretor-Geral destinado a estabelecer normas
administrativas no ambito do CNPEM.

Il — Portaria: instrumento expedido pelo Diretor-Geral ou por seus Diretores destinado a transmitir
uma decisdo de carater administrativo acerca das atividades institucionais e/ou de seus colaboradores.
Il - Procedimentos: regras expedidas para prescrever a forma de execugdo de servigos e/ou de suas
atividades.

Art. 29. S3o inacumulaveis, entre si, 0s cargos nos érgaos de administracdao do CNPEM, ressalvada a

hipotese prevista no art. 22, IV do Estatuto.

Art. 30. Todos os drgaos do CNPEM poderao reunir-se e tomar decisdes, presencial ou virtualmente,
por teleconferéncia, videoconferéncia, troca de mensagens eletronicas, correio ou outro meio de
comunicagao, desde que manifestamente assegurada a autenticidade de sua participacao.

Paragrafo unico. As deliberagGes dos 6rgdos do CNPEM poderdo ser tomadas por meio de voto em

transito.

Art. 31. Os casos omissos ou as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo decididos pelo
Diretor-Geral e quando cabivel submetidos a deliberacdo do Conselho de Administracao do CNPEM.

Art. 32. - Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de
Administracdo, sendo incumbéncia da Diretoria do CNPEM dar conhecimento a todos.
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