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Da denominagio, regime juridico, prazo e sede

Art. 12, O Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM, nova denominag¢do da ABTLuS,
Associagdo Brasileira de Tecnologia de Luz Sincrotron, pessoa juridica de direito privado, é uma associagao
sem fins lucrativos, doravante denominada simplesmente CNPEM, regida por este Estatuto Social e pelas
demais disposi¢des legais que lhe sejam aplicaveis.

Art. 22, 0 prazo de dura¢do do CNPEM é indeterminado.

Art. 32. 0 CNPEM tem sede e foro na Cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo, na Rua Giuseppe Maximo
Scolfaro, n. 10.000, Polo II de Alta Tecnologia, podendo atuar em qualquer parte do territério nacional.
Paragrafo unico. Mediante aprovagdo do Conselho de Administragio, poderdo ser criados nicleos de
representacao, filiais ou escritérios fora da sede, para o efetivo cumprimento dos objetivos do CNPEM, os
quais funcionardo mediante delegagdo expressa da matriz e reger-se-do pelos dispositivos deste Estatuto e
do Regimento Interno.

Capitulo II
Dos objetivos e das atividades

Art. 42. O objetivo geral do CNPEM é promover e contribuir para o desenvolvimento cientifico e tecnologico
do Brasil por meio de seus Laboratérios Nacionais e de outras unidades a ele associadas, que atuardo na
pesquisa e no desenvolvimento cientifico e tecnolégico, sendo também responséveis pela operagio de
equipamentos acessiveis a pesquisadores origindrios de outras instituigdes e empresas publicas ou
privadas, tendo por objetivos especificos:
I projetar, construir ou fazer construir, operar, manter e expandir, conforme as necessidades de
pesquisa, ensino e extensdo, além de suas outras atividades, os prédios e as instalacdes de seus
Laboratérios Nacionais, de sua Administragdo e de outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas
sob sua responsabilidade;
Il realizar pesquisas cientificas e de desenvolvimento tecnoldgico;
lIl. formar recursos humanos em nivel superior;
IV. contribuir para o treinamento cientifico e tecnolégico de recursos humanos;
V. contribuir para o desenvolvimento e o aprimoramento da pesquisa, desenvolvimento e inovagao
brasileiros, colocando pesquisadores e técnicos devidamente treinados e qualificados para a realizagdo de
trabalhos cientificos ou aplicagdes tecnoldgicas, assim como as instalag¢des dos seus Laboratérios Nacionais
e de outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob sua responsabilidade, a disposicio de
empresas, e de instituigdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento;
VL. contribuir para as atividades de inovagao dos setores produtivos colocando a sua disposicio seu corpo
de pesquisadores e técnicos e as instalagdes dos seus Laboratérios Nacionais e de outras unidades que
venham a ser criadas ou colocadas sob sua responsabilidade, buscando empresas brasileiras qualificadas
para participar da construgao, operagdo e manutengdo de seus equipamentos;
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VIL. incubar e implantar, por sua iniciativa ou em associagdo com outras organiza¢des ou empresas, novos
laboratorios, unidades de pesquisa, ou empresas de alto contetdo tecnolégico;
VIII. desenvolver, gerar e licenciar tecnologias, exportar e importar materiais, componentes, equipamentos
e servigos de alta tecnologia, isoladamente ou em associagdo com centros de pesquisa e empresas nacionais
e estrangeiras.

Art. 5% Para a consecugdo de seus objetivos institucionais, o CNPEM utilizara todos os meios adequados e
permitidos por lei, podendo inclusive:

[ firmar contratos, acordos, consdrcios, ajustes ou termos de parceria e articular-se, pela forma
conveniente, com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il receber contribuigdes, patrocinios, auxilios, dotagdes, subvengdes, doagdes e legados de seus
associados e de outras pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

1. utilizar-se de bens moveis e imoveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por pessoas
fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que lhe for legalmente
permitido;

IV. constituir, associar-se, integralizar cotas do capital social ou ter participagdo acioniria em outras
sociedades ou empresas, mediante prévia e expressa autorizagdo do Conselho de Administragio;

V. organizar, realizar, promover ou participar de eventos culturais, debates, congressos, semindrios,
conferéncias e cursos em geral;

V1. produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou juntamente com
outras instituicées publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, livros, periédicos, estudos, revistas,
videos, filmes ou documentérios, fotografias, ou quaisquer outros materiais, em qualquer midia ou meio
magnético relacionados aos seus objetivos;

VII. adotar providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive por meio da propositura
de agdes judiciais para a defesa dos interesses do CNPEM.

Capitulo 11
Dos associados

Art. 62. 0 CNPEM é constituido por um niimero ilimitado de associados, observadas as categorias e os
critérios de admissao estabelecidos por este Estatuto Social e Regimento Interno, distribufdos da seguinte
forma:

I Associados Fundadores: todos aqueles que assinaram a Ata da Assembleia Geral de Constituicio;

Il. Associados Efetivos: as pessoas fisicas ou juridicas admitidas ap6s a constituicio do CNPEM, na forma
estabelecida pelo Regimento de Associados.

Art. 7°. Nenhum associado respondera individual, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes do
CNPEM.

Art. 82 Para associar-se ao CNPEM, a pessoa fisica ou juridica deverd submeter-se ao disposto no
Regimento de Associados aprovado pelo Conselho de Administracio.
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I.  participar das Assembleias Gerais, inclusive votando e manifestando-se; /

[I. votar e ser votado para os cargos eletivos, inclusive para representante dos associados no Conselho de
Administra¢ao do CNPEM;

[l convocar quaisquer dos 6rgdos deliberativos, por meio de peti¢ao assinada por pelo menos /5 (um
quinto) dos associados;

IV. retirar-se do CNPEM, solicitando o cancelamento de sua Ficha de Associado;

V. participar da consecugao das atividades do CNPEM, apresentando sugestdes, programas e projetos que
visem ao aperfeicoamento de seus objetivos.

Art. 10. Sdo deveres dos associados:

I cumprir as disposi¢@es estatutdrias, regimentais e regulamentares;

Il acatar as decisoes do Conselho de Administracao e da Diretoria;

I1I. zelar pela imagem e reputagao do CNPEM,;

IV. colaborar nos programas de desenvolvimento do CNPEM;

V. oferecer sugestdes e prestar efetiva cooperagdo ao bom desempenho do CNPEM.

Art. 11. A pratica pelo associado de atos incompativeis com os fins e o decoro do CNPEM, com o presente
Estatuto, Regimento Interno, normas ou politicas internas, ou ainda, com as deliberagdes dos érgaos sociais,
poderd ensejar as seguintes penalidades:

I, adverténcia escrita;

Il.  suspensdo temporaria dos direitos que Ihe sdo conferidos pelo presente Estatuto;

1. exclusdo do quadro associativo.

Art. 12. Compete ao Conselho de Administragdo o exame e a aplicagao das penalidades previstas no artigo
anterior, por iniciativa propria ou mediante a récomendagéo do Diretor-Geral.

Paragrafo unico. As penalidades serdo sempre-'aplicadas apos ampla defesa do associado, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, quando couber, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, a primeira
Assembleia Geral que se realizar.

Capitulo IV
Da Administracao e Organizagio

Art. 13. A administra¢do do CNPEM serd exercida pelos seguintes 6rgaos:
I.  Assembleia Geral; REGISTRADO SOB N2
Il.  Conselho de Administragao;

I1I. Diretoria. 00 U 7 8 2 3 6
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Secaol
Da Assembleia Geral

Art. 14. A Assembleia Geral, constituida pelos associados de todas as categorias em pleno gozo de seus

direitos estatutarios, compete:
I eleger, dentre os associados, membro para o Conselho de Administragao;

P




¥ ) enPem 4?
b Centro Nacional de Pesquisa

em Energia e Materiais L/
. julgar os recursos apresentados em face de penalidade imposta pelo Conselho de Administragio, nos
termos do artigo 12, paragrafo unico;
I1l. conhecer os relatérios de atividades, os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais, a
proposta de orcamento e o programa de investimentos do CNPEM;
IV. deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse do CNPEM ou que lhe sejam submetidas pelo
Conselho de Administragao ou pela Diretoria.

Art. 15. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a
qualquer tempo.

Paragrafo unico. Para a instalagio da Assembleia Geral serd necessdria a presen¢a da maioria dos
associados, em primeira convocagdo, ou qualquer nimero, em segunda convocagio.

Art. 16. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, pelo Diretor-
Geral ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos direitos sociais, com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, para deliberagao dos assuntos constantes da convocagio, por meio de edital afixado
na sede do CNPEM e do envio de correspondéncia escrita ou eletrénica a todos os associados,
independentemente de comprovante de recebimento, indicando o local, dia e hora da reuniio e a ordem do
dia.

§ 1°. A presenga de todos os associados em Assembleia Geral supre a exigéncia de prévia convocacio com
15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 2°. As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de Administragio ou,
na sua auseéncia, pelo Diretor-Geral ou, ainda, por qualquer associado com direito a voto, em dia com suas
obrigagdes sociais, escolhido entre os presentes.
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Art. 17. O Conselho de Administragdo, composto por 15 (quinze) membros-dentre pessoas de notoria
capacidade e reconhecida idoneidade moral, tera a seguinte constituicio:

[. membros natos:

a. 5 (cinco) membros indicados pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI), sendo, no
minimo, um pesquisador, um empresdrio e um profissional ligado a 4rea de politica cientifica e
tecnologica;

b. 1 (um) pesquisador indicado pela Academia Brasileira de Ciéncias (ABC);

¢. 1 (um) empresério indicado pela Associagio Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas
Inovadoras (ANPEI);

d. 1 (um) profissional ligado a 4rea de politica cientifica e tecnolégica indicado pela Sociedade Brasileira
para o Progresso da Ciéncia (SBPC);

1. membros eleitos:

a. 1 (um) empresario eleito pelo Conselho de Administragdo a partir de indica¢io de entidade da sociedade
civil atuante na drea de agdo do CNPEM definida pelo Conselho de Administragao;

b. 5 (cinco) profissionais de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, sendo, no
minimo, um empresario, um pesquisador, um profissional ligado a 4drea de politica cientifica ou
tecnoldgica e um funciondrio de nivel superior do CNPEM, eleitos pelo Conselho de Administracio;
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Paragrafo tnico. Os Conselheiros ndo receberao remuneracao pelos servigos que, nessa condicio,
prestarem ao CNPEM, ressalvado o pagamento de ajuda de custo por reunido de que participem,
abrangendo deslocamento, hospedagem e alimentagao, além do reembolso de outras despesas necessarias,
quando a servico do CNPEM em atividades fora de sua sede.

Art. 18. Os membros do Conselho de Administragdo previstos no inciso Il do artigo anterior serdo eleitos
para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducio.

§12. No caso de vacéncia de cargo de membros eleitos, o Conselho de Administra¢io ou a Assembleia Geral,
conforme o caso, elegerdo novo membro para cumprimento do mandato restante.

§2¢, Em caso de vacancia de cargo de membros natos, cabera ao Presidente do Conselho de Administracao
solicitar a indicagdo de novo membro ao 6rgao ou entidade responsével.

Art. 19. 0 prazo de gestao dos membros do Conselho de Administragio estender-se-4 até a investidura do
membro que o substituir, exceto:

[ em caso de rentncia, encerrando-se o mandato quando de seu recebimento pelo CNPEM;

Il em caso de deliberagdo pelo Conselho de Administragao, nos termos do artigo 20, XV, quando o prazo
de gestao encerrar-se-a imediatamente.

Paragrafo unico. Serd destituido do cargo o Conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias consecutivas
ou a cinco reunides no periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 20. Ao Conselho de Administragao incumbe a fungao deliberativa e fiscalizadora superior em nivel de
planejamento estratégico, coordenagao, controle e avaliagio globais e fixacdo de diretrizes fundamentais de
funcionamento do CNPEM, competindo-lhe, dentre outras funcées:

I fixar o dmbito de atuagdo do CNPEM, para consecugdo de seus objetivos;

II. deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do CNPEM, orientando o Diretor-
Geral no cumprimento de suas atribui¢des;

1. deliberar sobre a criagdo de Laboratérios Nacionais, de outras unidades de pesquisa e sobre a absor¢io
de unidades que venham a ser colocadas sob sua responsabilidade;

IV. contribuir para relacionamento positivo e proficuo entre o CNPEM e o setor industrial nacional:

V. aprovar a criagao de empresas de alta tecnologia, com cessdo a estas de tecnologias desenvolvidas
pelo CNPEM, resguardados os seus objetivos;

VI. eleger e destituir o Diretor-Geral do CNPEM, respeitado o disposto no artigo 25 deste Estatuto;

VII. avocar para seu Presidente competéncias do Diretor-Geral, nos termos do artigo 22, IV deste Estatuto;
VIII. aprovar as remuneragdes dos Diretores, respeitadas as finalidades nao lucrativas do CNPEM;

IX. examinar e aprovar os seguintes documentos, a ele encaminhados pelo Diretor-Geral:

a) proposta de Contrato(s) de Gestdo e de seus eventuais aditivos;

b) proposta do Orgamento Anual Consolidado, do Cronograma de Execugdo Fisico-Financeira anual e do
Plano Diretor do CNPEM;

c) relatérios semestrais e anuais de atividades;

d) prestagdo de contas e respectivas demonstragoes financeiras auditadas;

e) avaliagdo de Contratos de Gestdo e analises gerenciais;

f) propostas de alteragao de politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e respectivos orcamentos.
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X. acompanhar e avaliar periodicamente o desempenho do CNPEM, podendo fazer uso de consultores de
notoria competéncia, externos a ela, em particular com relagio aos resultados alcangados por meio de
Contratos de Gestao;
XI. fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas;
XII. eleger seu Presidente e Vice-Presidente, bem como os novos membros nas renovacdes do Conselho e
nos casos de vacancia;
XII1. destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho;
XIV. destituir qualquer membro eleito do Conselho;
XV. solicitar a entidade competente a substituigdo de qualquer membro nato do Conselho:
XVL. fiscalizar a gestdo do Diretor-Geral e examinar, a qualquer tempo, os registros, titulos e documentos
referentes a quaisquer atos administrativos;
XVII. apurar faltas cometidas pelo Diretor-Geral e aplicar penalidades cabiveis;
XVIII. escolher e dispensar auditores independentes;
XIX. aprovar e/ou alterar o Estatuto, o Regulamento de Compras e Contratacées e o Plano de Cargos,
Salarios e Beneficios do CNPEM;
XX. aprovar e/ou alterar o Regimento Interno e outros instrumentos normativos do CNPEM;
XXI. conceder o titulo de Pesquisador Emérito do CNPEM;
XXII. deliberar sobre a oneragdo ou a alienagdo de bens do ativo permanente do CNPEM;
XXII1. deliberar sobre a transformacgao, extingdo ou dissolu¢do do CNPEM;
XXIV. deliberar sobre qualquer outra questio de interesse do CNPEM.

§ 1. Para as deliberagdes a que se referem os incisos VI, VII, X111, XIV, XV e XXI sera exigido o voto concorde
da maioria absoluta do Conselho de Administragdo, ndo plodéndo ele deliberar sem a presenca de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 22, Para as deliberacoes a que se referem os incisos XIX e XXIII sera exigido o voto concorde de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Administragio.

Art. 21. 0 Conselho de Administragdo elegerd, dentre seus membros, um Presidente e um Vice-Presidente,
para um mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1. O exercicio da Presidéncia encerrar-se-4 com o mandato do Conselheiro eleito para a fungio.

§ 22 Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de trinta dias contados a partir da
vacdncia, outro Conselheiro para a fungao.

§ 32 Em caso de auséncias do Presidente o Vice-Presidente assumira o exercicio da Presidéncia.

Art. 22. Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracio e as Assembleias Gerais;

Il. indicar, dentre os membros do Conselho, o secretério das reunides;

[ll. exercer, em situagGes emergenciais ou por delegacdo expressa do Conselho de Administracio, as
atribui¢des do Diretor-Geral;

IV. presidir o Comité de Selegdo do Diretor-Geral do CNPEM;

V. ter ovoto de qualidade nas deliberagdes coletivas, em caso de empate;

VI exercer isoladamente, entre as reunides do Conselho de Administragio e em caso de urgéncia, as
competéncias previstas no art. 20, devendo os atos praticados ser ratificados pelo 6rgio na primeira
reuniao que ocorrer.
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Paragrafo unico. Todas as competéncias do Presidente serdo assumidas pelo Vice-Presidente em caso de
auséncia do Presidente.

Art. 23. O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por
quadrimestre e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado por seu Presidente ou por
solicitagao de, pelo menos, trés membros.

§ 12. 0 calendario de reunides anuais do Conselho de Administragio sera definido no segundo semestre do
ano anterior a sua vigéncia.

§ 22 A convocagao das reunides sera enviada aos Conselheiros com 7 (sete) dias de antecedéncia, por
correspondéncia eletronica, indicando os assuntos a serem tratados, eventuais documentos relativos a
pauta, data, hora e local.

§ 32. As reunides do Conselho de Administragao serdo instaladas, em primeira convocagio, no horario pré-
fixado, com a presenga de pelo menos metade de seus membros e, em segunda convocagio, 30 (trinta)
minutos ap6s a primeira convocagao, com qualquer nimero de Conselheiros.

§ 4°. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
Conselheiros presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de desempate, salvo
excegoes previstas neste Estatuto Social.

§ 52. O Diretor-Geral participara das reunides do Conselho de Administragao, com direito a voz, mas sem
direito a voto.

§ 6°. 0 membro do Conselho de Administragdo podera ser representado por outro membro do Conselho de
Administragdo, mediante outorga de instrumento particular de procuracio.

§ 7°. Poderao participar das reunides do Conselho de Administragdo, sem direito a voto, os ex-Conselheiros
que tiverem exercido por pelo menos quatro anos a fungao de Presidente do Conselho de Administracio.

Secao Il
Da Diretoria

Art. 24. A Diretoria, 6rgdo de gestdo, execugao e acompanhamento do CNPEM, serd composta pelo Diretor-
Geral, pelos Diretores dos Laboratérios Nacionais e de outras unidades que venham a ser criadas ou
colocadas sob responsabilidade do CNPEM e pelo Diretor de Administragao.

Paragrafo unico. Os diretores poderdo ser remunerados, desde que atuem efetivamente na gestio
executiva ou prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado e fixados pelo Conselho de Administracao.

Art. 25. 0 mandato do Diretor-Geral sera de 3 (trés) anos, permitidas reconducées.

§12. 0 Diretor-Geral, pessoa de reconhecida competéncia profissional e probidade, seré eleito e empossado
pelo Conselho de Administragao na forma prevista no artigo 20, VI, a partir de lista elaborada por um
Comité de Selecdo, conforme procedimento especificado pelo Regimento Interno, formado por:

I.  oPresidente do Conselho de Administragao;

[l. 1 (um) dos demais membros do Conselho de Administragao, designado pelo Conselho;

[II. 3 (trés) membros externos ao Conselho, de reconhecida competéncia profissional e idoneidade moral,
designados pelo Conselho.

§22. 0 Diretor-Geral ndo podera ser escolhido dentre integrantes do Comité de Selecio ou dentre membros
do Conselho de Administragao.
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Art. 26. Em caso de vacéncia do cargo de Diretor-Geral, a substitui¢do dar-se-a conforme o disposto no art. |/

25, devendo o Conselho de Administracdo constituir o Comité de Selegdo dentro do prazo de trinta dias,
salvo por justo motivo, e eleger o novo membro nos 90 (noventa) dias liteis subsequentes.

§12. 0 Presidente do Conselho de Administragdo indicar4 imediatamente, ad referendum, um dos Diretores
para exercer o cargo até a eleicdo de um novo Diretor-Geral, ressalvadas as situagdes previstas no art. 22,
1V, deste Estatuto.

§22. Nos seus impedimentos eventuais ou licengas, o Diretor-Geral indicara substituto dentre os Diretores
dos Laboratérios Nacionais ou de outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob sua
responsabilidade.

Art. 27. Perderd o cargo o Diretor-Geral que:

. infringir, no exercicio de suas fungdes, as normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do CNPEM;

[I. afastar-se, sem licenga, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

1l estiver impossibilitado de exercer suas fungdes por um periodo superior a 90(noventa) dias
consecutivos, por motivos pessoais ou de satide;

IV. for destituido, por decisdo soberana irrecorrivel, a critério e por conveniéncia do Conselho de
Administragdo, de acordo com o disposto no art. 20, VI deste Estatuto.

Art. 28. Compete ao Diretor-Geral:
I zelar pelo cumprimento da missio do CNPEM e supervisionar a consecugdo de seus respectivos
objetivos;

Il cuidar do bom relacionamento entre os Laboratérios Nacionais e outras unidades que venham a ser
criadas ou colocadas sob sua responsabilidade;

[l cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de Administragio e da Assembleia
Geral;

IV. encaminhar ao Conselho de Administragao os documentos previstos no art. 20, inciso IX;

V. propor alteragoes, para deliberagdo pelo Conselho de Administragio, dos regulamentos internos;

V1. propor ao Conselho de Administragdo a criacdo de empresas de alta tecnologia, incubadas pelo CNPEM;
VII. constituir procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos, em nome do CNPEM;

VIIL. representar o CNPEM, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo constituir procuradores;
IX.  gerir o patrimé6nio do CNPEM,;

X.  propor, para deliberagao do Conselho de Administragdo, a oneragio ou a alienacio de bens do ativo
permanente do CNPEM,;

Xl contratar auditores para acompanhar e avaliar as contas e procedimentos gerenciais, contabeis e
licitatorios do CNPEM, respeitado o disposto no art.20, inciso XVIII;

XII.  coordenar a implementagdo de politicas, planos estratégicos e de atividades do CNPEM, estabelecidos
pelo Conselho de Administragao;

XIIl.  admitir, demitir, remover, promover, comissionar, registrar elogios e punir funcionarios;

XIV. autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacdes;

XV. assinar acordos, convénios e contratos.
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Art. 29. Sdo 6rgaos de execu¢ao do CNPEM: K

l. Laboratérios Nacionais e outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob sua
responsabilidade: unidades responsaveis por dar cumprimento aos objetivos previstos neste Estatuto
sendo eles, na época da aprovagdo deste Estatuto Social, o Laboratério Nacional de Luz Sincrotron (LNLS),
Laboratorio Nacional de Biociéncias (LNBio), Laboratdrio Nacional de Biorrenovaveis (LNBR), Laboratério
Nacional de Nanotecnologia (LNNano).

Il.  Diretoria de Administragdo (DA): unidade responsdvel pela coordenagéo e execugio das atividades de
infraestrutura e de suporte financeiro, juridico e de gestdo administrativa para o adequado funcionamento
do CNPEM.

Art. 30. Compete aos diretores dos Laboratérios Nacionais, aos de outras unidades que venham a ser
criadas ou colocadas sob responsabilidade do CNPEM e ao Diretor de Administragao:

I. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de Administracéo e do Diretor-Geral;
Il zelar pelo bom funcionamento e o cumprimento das obrigagdes do CNPEM;
[Il.  implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades do CNPEM e executar o

or¢amento;
[V.  planejar, dirigir e controlar servigos e atividades sob sua responsabilidade;
V. indicar ao Diretor-Geral seus respectivos substitutos eventuais;

VL. propor ao Diretor-Geral a admissdo, demissdo, remogao, promogio, comissionamento e punicio de
funcionarios.

Art. 31. Os diretores dos Laboratérios Nacionais, os de outras unidades que venham a ser criadas ou
colocadas sob responsabilidade do CNPEM e o Diretor de Administragdo serdo indicados pelo Diretor-Geral
para um mandato de 3 (trés) anos, permitidas recondugdes.

§1°. A indicacdo dos diretores dos Laboratérios Nacionais e do Diretor de Administragio devera ser
aprovada pelo Conselho de Administragdo, que lhes dara posse.

§22. 0 Diretor-Geral podera propor ao Conselho de Administragio a substitui¢io dos diretores dos
Laboratorios Nacionais e do Diretor de Administragdo a qualquer tempo, inclusive por razdes de
conveniéncia e oportunidade.

Art. 32. O Diretor-Geral do CNPEM, o Diretor de Administracdo, os Diretores dos Laboratérios Nacionais
bem como os de outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob responsabilidade do CNPEM,
deverao apresentar declaragdo de bens para tomar posse em seus respectivos cargos.
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Art. 33. 0 patriménio do CNPEM sera constituido de bens iméveis, méveis, titulos e valores, adquiridos com
recursos proprios ou nao.

Art. 34. Os recursos financeiros necessarios 8 manutengio do CNPEM serdo obtidos por:

. Contratos de Gestdo firmados com o Poder Piiblico, por intermédio dos organismos competentes;

Il.  convénios ou contratos de pesquisa e desenvolvimento com ¢rgdos e entidades governamentais,
instituicdes privadas, empresas e agéncias internacionais de desenvolvimento cientifico e tecnolégico;
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lll.  contratos em geral, especialmente contratos de prestagdo de servigos especializados, nas suas areas
de atuagdo, a serem prestados a 6rgdos governamentais, entidades privadas, empresas nacionais ou
estrangeiras, pessoas fisicas e agéncias de fomento nacionais e internacionais;
IV.  recebimento de royalties, cessdo de licengas de fabricacdo a terceiros e geracio de bens de alto
contetdo tecnolégico;
V. doagdes que lhe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
internacionais;
VL. legados, herangas, direitos, créditos ou quaisquer contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas,
associadas ou nao;
VI empréstimos juntos a organismos nacionais e internacionais de financiamento ao desenvolvimento
econdmico, cientifico e tecnoldgico;
VIIl.  rendimentos financeiros auferidos de investimentos que compdem seu patriménio;
IX.  usufruto instituido em seu favor;
X.  contribuigdes dos associados;
XI.  subvengdes ou auxilios recebidos diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios;
XIl.  rendas em seu favor constituidas por terceiros;
XIII. bens e valores que Ihe sejam destinados, na forma da lei, pela extingao de instituicoes;
XIV. receitas decorrentes de cobranga de ingressos, campanhas, programas ou projetos especificos;
XV.  rendimentos produzidos por todos os seus direitos e as atividades realizadas para a consecucio dos
seus objetivos, tais como, mas ndo se limitando, a prestagdo de servicos, comercializagdo de produtos,
rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade industrial, entre outros;
XVl outros rendimentos e receitas ndo especificados expressamente, que porventura lhe forem
destinados.

§ 12 Todos os excedentes financeiros do CNPEM serao reinvestidos na formagao de seu patriménio ou na
consecu¢ao de seus objetivos.

§ 22 Os empréstimos junto a Orgdos financeiros nacionais e internacionais, bem como as doagbes com
encargos, legados e herancas de qualquer espécie devem ser previamente aprovados pelo Conselho de
Administrac¢ao.

Art. 35. 0 CNPEM aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengao e no desenvolvimento dos seus objetivos.

Paragrafo unico. E vedada a distribui¢io de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipédtese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade.

Capitulo VI
Da Dissolugao ou Extingao

Art. 36. No caso de extingdo ou desqualificagdo do CNPEM como organizacdo social, sera feita a
incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimdnio de outra organizagao social
qualificada no ambito da Unido Federal, da mesma érea de atuagdo, ou ao patriménio da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, na proporg¢do dos recursos e bens alocados por esses entes nos termos do
contrato de gestao.
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Paragrafo unico. Os Laboratérios Nacionais e outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob
responsabilidade do CNPEM podem ser dissolvidos ou extintos e suas atividades absorvidas por outro
Laboratério, conforme determinagao do Conselho de Administragio.

Capitulo VII
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 37. 0 exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 38. Sdo inacumulaveis, entre si, os cargos nos orgdos de administracio do CNPEM, ressalvada a
hipotese prevista no art. 22, IV deste Estatuto.

Art. 39. 0 CNPEM publicard, anualmente, no Diario Oficial da Unido, relatérios financeiros e de execugao
dos contratos de gestao que celebrar, devidamente aprovados pelo Conselho de Administracio.

Art. 40. E expressamente proibido utilizar o CNPEM, sua sede social ou instalagoes bem como seu nome
para fins de propaganda ou difusdo de ideias contrdrias aos seus objetivos ou para interesse politico-
partidario.

Art. 41° Extraordinariamente, o Conselho de Administragio poderd tomar decisdes por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, troca de mensagens eletronicas, correio ou outro meio de
comunicagdo, desde que as deliberagdes ndo estejam relacionadas a temas com exigéncia de quérum
qualificado, conforme os pardgrafos 12 e 22 do Artigo 20 deste Estatuto e sejam ratificadas na ata da
reunido seguinte.

Art. 42. 0 CNPEM adotara regimentos e regulamentos internos, dentre os quais, pelo menos:
.~ Regimento Interno dispondo, no minimo, sobre estrutura, forma de gerenciamento, cargos, respectivas
competéncias e delegagdes;

II.  Regimento de Associados;
Il Regulamento de Compras e Contratagdes, contendo procedimentos para contratagao de obras, servicos,
compras e alienagoes;

IV. Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos seus empregados.

Art. 43. As eventuais duvidas e omissdes serdo solucionadas pelo Conselho de Administragio do CNPEM.

Art. 44. Os mandatos dos atuais membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria do CNPEM nio
serao alterados pela entrada em vigor deste Estatuto.
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Art. 45. Este Estatuto Social entra em vigor apés sua aprovagio e produzira efeitos perante terceiros a
partir de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.
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